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Dostep do energii, jej produkcja i wykorzystanie to niezbedne elementy wptywajace
m.in. na prawidtowy rozwdj gospodarczy nowoczesnego spoteczenstwa. Z roku na
rok staje sie coraz wazniejsza, zwtaszcza bioragc pod uwage, jak wazny jest dobrostan
ludzi i natury oraz bezpieczensto i stabilnos¢ energetyczna kazdego kraju. Zuzycie
energii mozna zmniejszy¢ poprzez zastosowanie nowych technologii i innowadji.
Badania wykazuja, ze edukacja ekologiczna odgrywa kluczowg role w poprawie
efektywnosci energetycznej oraz zrbwnowazonym zuzyciu energii, uwzgledniajgc
zmiane zachowan, ksztattowanie wiedzy i swiadomosci w tym obszarze. Niezbedna
jest réwniez edukacja w wieku dorostym, zapoznajaca z nowymi koncepcjami,
technologiami oraz bardziej zrownowazonym stylem zycia.

Celem projektu EI.'PRAGTIG jest wsparcie mtodych dorostych (29-39 lat) w poszerzaniu ich wiedzy,

zdolnosci i umiejetnosci w zakresie zrbwnowazonego wykorzystania energii oraz
podnoszenie ich kwalifikacji, zwiekszanie ich pewnosci siebie, aby doprowadzi¢ do
ich aktywnego angazowania sie w tworzenie zrbwnowazonego spoteczenstwa oraz
ksztatcenia odpowiedzialnosci za swoje wybory zyciowe. Opracowany w ramach
projektu interaktywny, fatwo dostepny na platformie mobilnej e-kurs, bedzie
doskonatym narzedziem do promowania i ksztattowania wsrod mtodych ludzi zmian
nawykow, zwigzanych z efektywnym wykorzystywaniem energii, prowadzacych do
wspotdziatania na rzecz bardziej zréwnowazonej Europy.

Jednym z rezultatéw projektu jest opracowanie charakterystyki istniejgcych
kompetencji i zbadanie poziomu wiedzy w krajach partnerskich w zakresie
zagadnien energetycznych, poprzez przeprowadzenie badania ankietowego
wsréd grupy docelowej (osoby w wieku 29-39 lat). Na podstawie tej analizy
zostang zdefiniowane braki oraz potrzeby grupy docelowej w zakresie
efektywnosci energetycznej i ochrony klimatu, co stanowi¢ bedzie podstawe
do opracowania materiatéw dydaktycznych oraz e-kursu.







METODOLO

Niniejsze opracowanie obejmuje analize obecnego stanu wiedzy i aktualnych
warunkéw w krajach partnerskich projektu w zakresie edukacji mtodych dorostych
w obszarze alfabetyzacji energetycznej. Raport przedstawia przeglad istniejacych
materiatow szkoleniowych, kurséw, warsztatow, szkolen itp. dostepnych w kazdym
z krajow. Do stworzenia krajowych raportéow zastosowano metodologie opracowana
na rzecz projektu, ktorej wytyczne znajduja sie w Tabeli 1.

Tabela 1: Metodologia opracowania krajowego raportu nt. istniejgcych mozliwosci
edukacyjnych w zakresie alfabetyzacji energetycznej mtodych dorostych




Tabela 1: Wytyczne/metodologia opracowania krajowego raportu

METODOLOGIA OPRACOWANIA KRAJOWEGO RAPORTU

Rozdziat Zawartosc Max. liczba

znakow

Uwagi/komentarze

1 Wstep Ogodlne informacje nt. kraju 2,000
i systemu edukacji dorostych.

2 Ramy prawne Opis prawnych ram w obszarze 3,000
edukacji na poziomie krajowym
regionalnym i lokalnym.

3 Gtowne cele Opis gtownych celéw niniejszej 2,000
i metodologia analizy i zastosowanej
metodologii.

Ogdlne wprowadzenie do systemu edukacji
w danym kraju, uwzgledniajace edukacje dorostych.

Opis ram prawnych dotyczacych edukacji dorostych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
edukacji w zakresie umiejetnosci energetycznych w danym kraju:

- Odpowiednie regulacje i dokumenty na poziomie unijnym dot. kompetencji UE w obszarze
alfabetyzacji energetycznej dla dorostych.

- Odpowiednie regulacje i dokumenty na poziomie krajowym regionalnym i lokalnym -
wytyczne i wymagania dotyczace alfabetyzacji energetycznej.

- Dokumenty strategiczne na poziomie lokalnym i regionalnym (strategie edukacyjne, plan
dziatania itp.), w ktérych podkreslana jest rola i znaczenie alfabetyzacji energetycznej,
szczegdlnie dla dorostych.

Gtowne elementy, ktére powinny zostac opisane to:

- Okredlenie istniejgcych warunkéw w danym kraju zwigzanych z umiejetnosciami
energetycznymi.

- Przeglad dostepnych mozliwosci edukacyjnych, zwigzanych z umiejetnoscig korzystania
z energii skierowanych do dorostych (formalne, nieformalne, pozaformalne: seminaria,
warsztaty, szkolenia, projekty, itp.).

- Okreélenie istniejacych materiatow szkoleniowych dot. alfabetyzacji energetycznej w danym
kraju (jakie metody dydaktyczne s wykorzystywane do nauczania, jaka literatura, w jaki
sposéb prowadzone s3 szkolenia (stacjonarnie, online) jakie materiaty sa wykorzystywane,
(prezentacje, ksigzki).

Metodologia:

Opis metodologii przeprowadzonego przegladu programéw i materiatéw dla dorostych -
metody i strony internetowe, ktére zostaty wykorzystane.
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Rozdziat

Mozliwosci
edukacyjne

Identyfikacja
potrzeb i brakéw

Dodatkowe
informacje

Zatgczniki

Zawartos¢

Opis oferty edukacyjnej w zakresie
alfabetyzacji energetycznej
przeznaczonej dla  dorostych:
programy nauczania, posiadane
kompetencje, tresci edukacyjne,
poruszane  tematy,  metody
nauczania, materiaty dydaktyczne
i inne  przyktady  dziatan
skierowanych do dorostych.

Inne informacje, ktore
tematycznie nie  pasujg do
poprzednich rozdziatdw, a s3
istotne  w obszarze edukacji
dorostych.

Opisy studiéw przypadku

i dobrych praktyk.

Max. liczba
znakow

12,000

5,000

Uwagi/komentarze

Opis ofert i mozliwosci edukacyjnych w zakresie alfabetyzacji energetycznej, ktére obejmuja:
szkolenia (fromalne i nieformalne), projekty krajowe i miedzynarodowe, programy nauczania
itp.

Identyfikacja dobrych praktyk dot. alfabetyzacji energetycznej w istniejacym systemie
edukadji.

Czy istnieje mozliwos¢ synergii z planowanymi dziataniami w ramach projektu EL-Practice?
Jedli tak, to gdzie one wystepuja i jak mogtaby wygladac wspodtpraca z perspektywy tresci
edukacyjnych, zdobytych kompetencji oraz metod uczenia sie/nauczania? Jakie sg braki
i potrzeby, ktére projekt mogtby zapewni¢, zaréwno na poziomie regionalnym, jak
i krajowym? Jakie s rzeczywiste potrzeby miodych dorostych w zakresie alfabetyzacji
energetycznej?

Opisy studidw przypadku, tresci kursow dydaktycznych, linki do programéw nauczania itp.







LULTATY

Niniejsza cze$¢ opracowania przedstawia wyniki dot. dziatan edukacyjnych
w obszarze energii wsréd mitodych dorostych w kazdym z krajow
partnerskich projektu. Kazda sekcja zawiera:

Wprowadzenie,

Ramy prawne zwigzane z sektorem edukacji,

Gtowne cele i metodologia,

Mozliwosci edukacyjne,

Integracja dziatan projektowych oraz identyfikacja potrzeb i brakéw,

Dodatkowe informacje pomocnicze.
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W Austrii  edukacja dorostych obejmuje ksztatcenie ogdlne tj. ksztatcenie
podstawowe oraz podnoszenie kwalifikacji w ramach ksztatcenia zawodowego,
uniwersyteckiego i dodatkowych kurséw/szkoler/warsztatow. Kontrole nad
systemem edukacji sprawuje Federalne Ministerstwo Edukacji, Nauki i Badan, ale
inne ministerstwa réwniez majg wplyw i nadzorujg tworzenie konkretnych
programoéw edukacyjnych dla dorostych. Na szczeblu krajowym edukacja dorostych
jest regulowana przez Organizacje Ksztatcenia Dorostych w Austrii (KEBO), ktora
sktada sie z dziesieciu najwiekszych stowarzyszert ksztatcenia ustawicznego.
Uniwersyteckie i nieuniwersyteckie instytucje badawcze sg kolejnymi waznymi
podmiotami w edukacji dorostych. Réwniez czes¢ organizacji pozarzadowych,
stowarzyszen i firm jest aktywnych w niedochodowym i komercyjnym ksztatceniu
dorostych'.

W ciggu ostatnich dwodch dekad ksztatcenie dorostych stato  sie  jedna
z najwiekszych gatezi edukacji w Austrii pod wzgledem uczestnictwa. Istnieje
jednak tendencja, ze z ofert ksztatcenia dorostych i ksztatcenia ustawicznego
korzystaty dotychczas osoby, ktére posiadaty odpowiednie $rodki finansowe oraz
tatwy dostep do innych mozliwosci edukacyjnych. Aby umozliwi¢ wiekszej czesci
spoteczenstwa dostep do dodatkowej wiedzy, niezbedne jest zapewnienie
mozliwosci  ksztatcenia, zorientowanego na osoby doroste przy wsparciu
finansowym zapewnionym przez witadze krajowe, zwigzkowe i lokalne?. Faktem jest,
ze ok. 70-80% populacji w Austrii nie korzysta z dodatkowych mozliwosci
ksztatcenia ustawicznego?.

Nie tylko ksztatcenie dorostych, ale rowniez umiejetnosci energetyczne stajg sie
coraz wazniejsze w pracy i zyciu codziennym. ,Aby moc ksztattowac naszg
przysztos¢ w sposoéb przyjazny dla klimatu, musimy wczesnie zacza¢ promowac
swiadomos¢ i zainteresowanie” - mowi minister ochrony klimatu Leonore
Gewessler. Celem jest uczynienie Austrii pionierem w dziedzinie edukacji
klimatycznej i energetycznej*.

1 https://www.bmbwf.gv.at/Themen/eb.html

2 https://www.bildungssystem.at/erwachsenenbildung

3 https://erwachsenenbildung.at/themen/eb_in_oesterreich/daten_und_fakten/
angebot_nachfrage.php

4 https.//infothek bmk.gv.at/kreativraeume-zur-klimawende-lernorte-klima-energie/



Na poziomie UE prawo do edukacji, szkolen i uczenia sie przez cate zycie jest
zapisane w Europejskim Filarze Praw Spotecznych (zasada 1)°. UE utworzyta
koalicje ,Edukacja dla klimatu", ktérej celem jest stworzenie zaangazowanej
spofecznosci wspierajgcej zmiany potrzebne do stworzenia spoteczenstwa
neutralnego klimatycznie. Ponadto przyjeto rezolucje dot. Europejskiego Obszaru
Edukacyjnego, wg ktérej wdrozone zostang nowe ramy strategiczne europejskiej
wspotpracy w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia (postET2020)°.

Na poziomie krajowym Austria posiada jedng ustawe o finansowaniu wyraznie
odnoszaca sie do edukacji dorostych. Jednak polityka edukacyjna i struktura
organizacyjna edukacji dorostych oznaczaja, ze nauczanie i uczenie sie dorostych
opiera sie na kilku réznych, legislacyjnych podstawach’. W 1973 roku Austria po raz
pierwszy zobowigzata sie do finansowego wspierania edukacji dorostych i przyjeta
ustawe o finansowaniu, ktéra byta zmieniana w 1990 r. oraz w 2003 r8 Obecnie
edukacja dorostych jest nadzorowana przez Ministerstwo Edukacji, jednak
odpowiedzialnos¢ w  zakresie tresci programoéw edukacyjnych jest szerzej
rozdzielona pomiedzy resorty. Przyktadowo, Federalne Ministerstwo Gospodarki
i Pracy odpowiada za ksztatcenie w zakfadzie pracy i podnoszenie kwalifikacji na
rynku pracy, Federalne Ministerstwo Bezpieczeristwa Spotecznego i Pokolen za
zdrowie i osoby niepetnosprawne, a Federalne Ministerstwo Rolnictwa, Lesnictwa,
Srodowiska i Gospodarki Wodnej za tematy dot. sSrodowiska®.

JAustriacka Strategia Edukacji na rzecz Zrbwnowazonego Rozwoju",w kontekscie
ogfoszonej przez ONZ na lata 2005-2014 Dekady na rzecz edukacji dla
zrbwnowazonego rozwoju, ma za zadanie wspiera¢ zmiane $wiadomosci
w kierunku zrownowazonego rozwoju 0séb uczacych sie oraz nauczycieli, a takze
tworzy¢ sie¢ kontaktéw pomiedzy zainteresowanymi podmiotami. Strategia ta jest
realizowana pod przewodnictwem Federalnego Ministerstwa Edukacji, Sztuki
i Kultury oraz Federalnego Ministerstwa Rolnictwa, Lesnictwa, Srodowiska
i Gospodarki Wodnej, a Federalne Ministerstwo Nauki i Badan wspiera ten proces
poprzez badania i nauczanie. Od czasu ogtoszenia Europejskiego Roku Ksztatcenia
Ustawicznego w catej Europie podkresla sie rosnace znaczenie edukagji
pozaformalnej. Edukacja na rzecz zrbwnowazonego rozwoju w systemie
nieformalnym wymaga jednak przede wszystkim realizacji najlepszych pomystow,
wymiany dobrych praktyk i doswiadczen oraz podejscia interdyscyplinarnego.

https:.//education.ec.europa.eu/es/node/1719
https://education-for-climate.ec.europa.eu/_en
https://erwachsenenbildung.at/themen/eb_in_oesterreich/gesetze/gesetze_ueberblick.php
https:.//erwachsenenbildung.at/themen/eb_in_oesterreich/gesetze/foerderungsgesetz.php
http://wwwag.uni-klu.ac.at/ifeb/eb/ocecd-hintergrundbericht.pdf
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Szczegolnie Ministerstwo Edukacji, Sztuki i Kultury oraz Organizacja Ksztatcenia
Dorostych w Austrii (KEBO) podjety sie dziatari w tym zakresie'©.

Inicjatywa na rzecz Edukacji Dorostych (Initiative Erwachsenenbildung) ma
charakter zarowno krajowy jak i regionalny, a jej celem jesr wspieranie rozwoju
podstawowych kwalifikacji edukacyjnych dorostych. Podstawg prawng jest
porozumienie (zgodnie z art. 15a B-VG) pomiedzy rzagdem federalnym a krajami
zwigzkowymi o wspieraniu dziatann edukacyjnych w zakresie ksztatcenia
podstawowego oraz dziatani edukacyjnych w zakresie uzupetniania obowigzku
szkolnego. Inicjatywa ta umozliwia mfodziezy i dorostym mieszkajagcym w Austrii
nieodptatne zdobycie podstawowych umiejetnosci i kwalifikacji edukacyjnych,
takze po zakonczeniu etapu edukacji szkolnej, aby dac¢ im lepsze mozliwosci
dostepu do rynku pracy oraz wspierac ich integracje spoteczng'!.

Glowne cele
i metodologia

Austria posiada wiele mozliwosci edukacyjnych skierowanych do oséb dorostych.
Gtownym celem niniejszego raportu jest identyfikacja obecnych warunkow
w Austrii zwigzanych z umiejetnosciami energetycznymi dla dorostych oraz analiza
mozliwosci ksztatcenia sie dla tej grupy docelowej. Podejmowane dziatania
edukacyjne mogg obejmowac formalne, nieformalne i pozaformalne ksztatcenie
sie tj. seminaria, warsztaty, szkolenia i projekty, w ktérych dorodli moga poszerzac
swoje kompetencje. Zaprezentowano przeglad materiatéw szkoleniowych
dotyczacych alfabetyzacji energetycznej w Austrii, ktory obejmuje réwniez
przeglad metod nauczania, jak réwniez literatury wykorzystywanej w edukacji
dorostych w tym zakresie.

W celu zebrania ww. informacji korzystano z danych ogoélnodostepnych w sieci.
Aby zapewni¢ poprawnos¢ faktéw, w badaniach uwzgledniono tylko niektére
strony internetowe, takie jak strony rzadu austriackiego lub ministerstwa edukacji.
Wiele informacji pochodzi ze strony www.erwachsenenbildung.at, poniewaz
skupia sie ona w catosci na edukacji dorostych w Austrii. Innym miejscem, ktére
zostato wykorzystane w badaniach jest strona gtéwna WIFI (Austriackiego Instytutu
Ksztatcenia Ustawicznego). WIFI zapewnia szerokg oferte kursow, seminariow
i programoéw  szkoleniowych z réznych dziedzin, réwniez za zakresu energii
i zrbwnowazonego rozwoju.

10 https://www.bmbwf.gv.at/Themen/schule/schulpraxis/ba/bine.html
11 https://www.initiative-erwachsenenbildung.at/initiative-erwachsenenbildung/was-ist-das/




Wyszukiwanie w Google przeprowadzono zardwno w jezyku angielskim, jak
i niemieckim. Stowa kluczowe obejmowaty rézne kombinacje i synonimy stow
"Erwachsenenbildung + Energiekompetenz + Osterreich” ("Edukacja dorostych
+ alfabetyzacja energetyczna + Austria").

Oferta eudkacyjna

4.4

ENERGIE-FUHRERSCHEIN (LICENCJE ENERGETYCZNE) .

4.1

Energie-fihrerschein to szkolenia w zakresie kompetencji energetycznych
W miejscu pracy oraz w codziennym zyciu. Ich grupg docelowg jest mtodziez oraz
dorosli, a takze pracownicy przedsiebiorstw, dla ktérych ochrona klimatu
i zrbwnowazone wykorzystywanie energii petni istotna role.

Wiedze z zakresu energetyki mozna zdoby¢ poprzez udziat w seminarium lub
w trakcie samodzielnej nauki z wykorzystaniem materiatéw edukacyjnych, ktére sg
dostepne do pobrania bezpfatnie oraz poprzez dedykowang aplikacje mobilna.
Przed przystgpieniem do egzaminu koncowego mozna utrwali¢ poznane
informacje  poprzez przystapienie  testu  praktycznego. Egzamin  jest
przeprowadzany za pomocg programu komputerowego Moodle, gdzie po
uzyskaniu min. 70% poprawnych odpowiedzi, uczestnik szkolenia otrzymuje
certyfikat, czyli ,licencje energetyczng”.




Program seminarium oraz materialy dydaktyczne zostaty opracowanew nastepujqcych zakresach:

BASICS ENERGY kluczowe pojecia, definicje, formy energii, mozliwo$ci konwersji energii

W DOMU

Tematyka zuzycia energii w zyciu codziennym jest jednym z kluczowych elementéw kursu.
. W przypadku gospodarstwa domowego, przekazywane sa informacje nt. gtéwnych sktadowych
yAVyA{e| zuzycia energii, jak je zmierzyé, jak obliczyé koszty energii oraz jak prawidtowo odczytywaé dane
ENERGII z rachunkéw. Po cze$ci teoretycznej, udzielane sa praktyczne wskazéwki jak zaoszczednié¢ na
ogrzewaniu, energii elektrycznej oraz cieptej wodzie uzytkowej w kazdym domu.

W MIEJSCU PRACY

MieFal -z | W odniesieniu do migjsca pracy, identyfikowane sa tzw. pozeracze energii oraz mozliwe sposoby
zuzycia energii ich wyeliminowania lub ograniczenia ich negatywnego wptywu.

Jest podzielona

. W CZASIEWOLNYM
na trzy dziaty.

W kontek$cie czasu wolnego, prezentowane sa informacje nt. odpowiedniego spedzania wolnego
czasu z korzyscia dla $rodowiska i klimatu, jak réwniez informacje nt. §ladu weglowego oraz
zréwnowazonej mobilnoéci miejskiej i nie tylko'2

SKUTKI NADMIERNEGO ZUZYCIA ENERGII - WPLYW NA SRODOWISKO | KLIMAT

OSZCZEDNE ZUZYWANIE ENERGII - CODZIENNE NAWYKI | ZACHOWANIA

OCHRONA KLIMATU | ODNAWIALNE ZRODLA ENERGII

ZROWNOWAZONY TRANSPORT | MOBILNOSC

12 https://www.umweltberatung.at/download/?id=energie-fueh-

rerschein-beschreibung-seminar-3084-umweltberatung.pdf
Dodatkowo oferowany jest kurs na licencjonowanego trenera energetycznego,
podczas ktérego mozna otrzymac teoretyczng i praktyczng wiedze z zakresu nie
tylko enerqii, ale takze samodzielnego prowadzenia szkoler i seminariéw. Ten
krotki kurs jest idealny dla osob, ktére pracujg o sektorze edukacji zarowno
mtodziezy, jak i dorostych. Skierowany jest rowniez do 0séb, ktére chcg pracowac
w  przedsiebiorstwach i organizacjach, jako osoby odpowiedzialne za ich
zréwnowazony rozwaoj '3,

Koszt catego szkolenia, czyli seminarium sktadajacego sie z 12 tematow (kazdy po
ok. 50 min) oraz materiatéw dydaktycznych, to 310 € za osobe. Cena ta obejmuje
rowniez opfate za egzamin koncowy. Dla 0sdb uczacych sie samodzielnie,
materiaty szkoleniowe s3 przekazywane za darmo, zas optata za egzamin wynosi
35€4

13 https://www.energie-fuehrerschein.at/
14 https://www.energie-fuehrerschein.at/mod/page/view.php?id=57




SZKOLENIE DLA DORADCOW ENERGETYCZNYCH

4.4.2

Podczas szkolenia dla doradcow energetycznych mozna naby¢ umiejetnosci
wdrazania  systematycznego i efektywnego  zarzadzania  energig
w  przedsiebiorstwach. Oprocz tresci zwigzanych z podstawami energetyki,
przekazywana jest wiedza nt. wskaznikdw energetycznych, efektywnosci
ekonomicznej i kosztéw zwigzanych z energia.

Kurs skierowany jest do oséb, ktére chcg same zbudowal i przekazywac
know-how w matych i srednich przedsiebiorstwach, tj. do kierownikéw ds. energii
i budynkéw, urzednikow ds. odpaddéw i srodowiska, kierownikdéw obiektéw oraz
0sob odpowiedzialnych za jakos¢, bezpieczenstwo i zarzadzanie $Srodowiskiem
w organizacji. Pozadane jest podstawowe techniczne zrozumienie tematéw
energetycznych i znajomos$¢ proceséw operacyjnych, jednak wyksztatcenie
techniczne nie jest warunkiem koniecznym udziatu w szkoleniu. Szkolenie
podstawowe na doradce energetycznego obejmuje 48 godzin, w tym okoto
16 godzin pracy projektowej we wiasnym przedsiebiorstwie.




Kurs obejmuje nastepujqce zagadnienia:

Prawidtowa interpretacja rachunkéw za energie elektryczng, cieplng i gazowa
Podstawy technologii energetycznych

Zarzadzanie energig i efektywnos¢ energetyczna

Podstawy prawne efektywnosci energetycznej

Ochrona energii i klimatu

Zarzadzanie danymi energetycznymi

Procedura okreslania zuzycia energii i jej kosztow

Prowadzenie ksiegowosci energetycznej

Biezgcy monitoring i sprawozdawczos¢

Wskaz niki i wzorce energetyczne

Wykorzystanie energii odnawialnych i skojarzone wytwarzanie ciepta i energii elektrycznej

Rynek energii

Zakup energii dla MSP

Przeglad srodkow efektywnosci w ustugach budowlanych

Efektywne energetycznie ustugi budowlane:
ogrzewanie, wentylacja, klimatyzacja, chtodzenie

Potencjat oszczednosciowy dla energii elektrycznej
Obliczanie opfacalnosci projektéw w zakresie oszczedzania energii
Doradztwo i programy dotacyjne

Motywacja uzytkownikdéw i komunikacja wewnetrzna
Norma 1SO 50001

Audyty energetyczne

Praca nad projektem




EUROPEJSKI KIEROWNIK DS. ENERGII (EUROPEAN ENERGY MANAGER-EUREM)

Kurs na Europejskiego Kierownika ds. Energii (EUREM) réwniez wdrazany jest przez WIFI (Austriacki Instytut Ksztatcenia Ustawicznego). Skfada sie

z 6 modutéw tematycznych:

zarzadzanie energia i ochrona klimatu, podstawy technologii energetycznej, technika pomiaréw, sterowania i regulacji,
MODUL 1 zarzagdzanie danymi energetycznymi, przeptywy energii, zakup réznych zrédet energii, rachunek efektywnosci
ekonomicznej

MODUL 2 prawo energetyczne, dotacje, wskazniki energetyczne, technologia chtodnicza, klimatyzacyjna i wentylacyjna, chtodzenie
budynkéw, wewnetrzne i zewnetrzne obcigzenia chtodnicze, technika pomp ciepta

MODUL3 technika grzewcza, kogeneracja, wykorzystanie biomasy, kolektory stoneczne, wykonawstwo, zawieranie kontraktéw

energooszczedna produkcja energii, ciepto procesowe i odzysk ciepfa, technologia budownictwa energooszczednego
MODUL 4 (budownictwo pasywne), fizyka budynku, charakterystyka energetyczna budynku, obliczanie zapotrzebowania na ciepto,
energooszczedne napedy, urzadzenia elektryczne i silniki

zielone IT, zarzadzanie procesami, zarzadzanie obcigzeniami, ciepto procesowe i odzysk ciepta, zarzadzanie energia
MODUL 5 zgodnie z norma ISO 50001, zarzadzanie projektami, podziat obowigzkéw, podnoszenie $wiadomosci, komunikacja
i motywacja pracownikéw, audyt energetyczny, egzamin pisemny

MODUL 6 technika prezentacji, moderowana wymiana doswiadczen, nadzér nad praca projektowg podczas kwalifikacji

Po ukoriczeniu kursu jego uczestnicy zdobywaja niezbedna wiedze i narzedzia do wdrozenia efektywnego zarzadzania energig we wtasnych
przedsiebiorstwach, a tym samym uzyskania oszczednosci finansowych. Szkolenie obejmuje egzamin pisemny oraz prezentacje pracy projektowej
specyficznej dla danego przedsiebiorstwa. Po pomysinym zakorczeniu kursu uczestnik otrzymuje certyfikat Europejskiego Kierownika ds. Energii,
ktory jest zgodny z wymogami dla audytoréw energetycznych ustalonymi przez Federalne Ministerstwo Zrownowazonego Rozwoju i Turystyki.
Grupg docelowa kursu sg kierownicy zaktaddw, kierownicy produkgji, inzynierowie procesu, energetycy, kierownicy obiektéw i konsultanci'®.

15 https://www.stmk.wifi.at/kurs/56178x-qualifizierung-zum-europaeischen-energie-manager-eurem



SIKOLENIE Z ZAKRESU DORADZTWA ENERGETYGZNEGO .

4.4

Szkolenie realizowane jest przez WIFI we wspdtpracy z Agencjg Energii i Srodowiska Kraju
Zwigzkowego Dolna Austria oraz punkt konsultacyjny ds. srodowiska w Wiedniu
(die Umweltberatung).

Jest to podstawowy kurs skierowany do przysztych doradcéw energetycznych, dlatego tez
uczy zarébwno podstaw z zakresu energii, jak i wzajemnych powigzan w obszarach:

Technologia budowlana
Technologia grzewcza

Produkcja energii ze zrodet odnawialnych

Zuzycie energii elektrycznej
Globalne wykorzystanie energii

e

Zachowania uzytkownikow

Ma na celu umozliwienie uczestnikom przeprowadzenie oceny zuzycia energii w budynkach
mieszkalnych o matej kubaturze oraz w wiekszych gospodarstwach domowych, rozpoznanie
potencjatu oszczednosci energii i okreslenia, na jakim poziomie mozna te o0szczednosci
osiggnac. Wiedza z réznych dziedzin jest tgczona i stanowi tym samym uzupetnienie dla oséb,
ktore juz pracuja w specjalistycznych dziedzinach (np. w sektorze budowlanym Iub z firmami
instalacyjnymi) i chcg poszerzy¢ swojg wiedze, aby moc kompetentnie doradza¢ swoim
klientom i realizowac¢ bardziej odpowiedzialne zadania. Po pozytywnym ukoriczeniu kursu
podstawowego dla doradcéw energetycznych (kurs A), istnieje mozliwos¢ pogtebienia wiedzy
z zakresu energii, a w szczegdlnosdci praktyki doradczej podczas kursu uzupetniajgcego dla
doradcow energetycznych (kurs F).

Jego tres¢ dot. sytuacji energetycznej na swiecie i w Austrii, zuzycia energii w gospodarstwie
domowym oraz samooceny zuzycia energii i emisji CO,, efektu cieplarnianego i adaptacji do
zmian klimatu. Kolejne punkty dotyczgce budynkow to:

komfort termiczny bilans energetyczny i swiadectwo
klimat wewnetrzny energetyczne

obliczanie wspotczynnika przenikania ciepta oszczedno$¢ energii poprzez poprawe
zapotrzebowanie energetyczne budynkow warunkow cieplnych

indeks energetyczny efektywnosc¢ systemodw grzewczych
materiaty budowlane i izolacyjne kotty

fizyka budowli spalanie i technika kondensacyjna
ekologia dystrybucja ciepfa, requlacja ciepta
obliczanie obcigzenia cieplnego budynku i dostawa ciepta

ogrzewanie wodne




Wiedza z zakresu odnawialnych Zrodet energii rowniez jest elementem tego kursu.
Mozna w nim znalez¢ podstawowe informacje nt. zuzycia energii elektrycznej
w gospodarstwie domowym: oswietleniu, wykorzystywanych urzadzeniach,
etykietach energetycznych oraz zachowaniach uzytkownikéw budynkéw. Po
ukonczeniu kursu uczestnik posiada wiedze dotyczacg samowystarczalnosci
energetycznej czy budynkdéw nisko- i zeroenergetycznych oraz oceny budynku
jednorodzinnego pod wzgledem energetycznym.

Kurs jest skierowany do pracownikéw osrodkéw doradczych, firm dostarczajgcych
energie i swiadczacych ustugi z zakresu energii, agencji energetycznych oraz
pracownikow samorzadowych np. gmin. Nie ogranicza sie on jednak tylko do
pracownikow tych dziedzin i specjalizacji. Wiedza zdobyta podczas tego kursu
bedzie réwniez przydatna w takich zawodach jak kominiarz, ale réwniez dla oséb
prywatnych zainteresowanych taka tematyka'®.

16 https://www.noe.wifi.at/kurs/32722x-ausbildung-energieberatung-grund-
kurs-a-kurs?vanr=32722012&_ga=2.90311442.968693733.1650526518-635005945.1650526518




PROJEKT SMARTER TOGETHER | “ENERGY SAVING CAFE”

Energy Saving Café (kawiarnia energooszczedna) to bezpfatne wydarzenie
organizowane w Wiedniu, podczas ktérego eksperci energetyczni prowadza
bezposrednie i nieformalne dyskusje z mieszkancami na temat sposobdw
oszczedzania energii. Informacje sg przekazywane w praktyczny i fatwy do
zrozumienia sposoéb.

Poruszane tematy obejmujg systemy grzewcze, urzadzenia gospodarstwa
domowego, oswietlenie wewnetrzne oraz stolarke okienng. Pod uwage brane s3
rowniez indywidualne zachowania i nawyki uzytkownikéw budynkdéw. Wspdlnie
prowadzone sg rozmowy, jak mozna zoptymalizowa¢ i ograniczy¢ zuzywanie
energii, a tym samym zmniejszy¢ koszty domowych rachunkow!”.

17 https://www.umweltberatung.at/referenz-smarter-together

KURS PODSTAWOWY DLA KONSULTATNOW ENERGETYCZNYCH

Akademia Energii wraz z Towarzystwem Oszczedzania Energii oraz WIFI prowadza
kurs podstawowy dla doradcow energetycznych. Obejmuje on wiedze z zakresu
efektywnosci energetycznej oraz odnawialnych Zrédet energii, a takze fizyki
budowli, technologii energetycznych oraz mozliwosci finansowania dziatart w tym
obszarze. Wsrod materiatow dydaktycznych znajduje sie poradnik zawierajgcy
liczne  przyktady dobrych praktyk oraz ciekawe studia przypadkow.
Szkolenie skierowane jest do 0séb z przedsiebiorstw i instytucji, ktére zajmuja sie
kwestiami energetycznymi i sg zainteresowane poszerzeniem swojej wiedzy
w zakresie efektywnosci energetycznej oraz wykorzystywania odnawialnych Zrodet
energii. Kurs podstawowy oferuje dodatkowe kwalifikacje w sektorze
energetycznym i odpowiada ogodlnoaustriackiemu szkoleniu dla doradcow
energetycznych. Jest to réwniez szkolenie honorowane na podstawie Federalnej
Ustawy o Efektywnosci Energetyczne.

Kurs sktada sie z 52 sesji szkoleniowych oraz egzaminu koncowego. Sesje
szkoleniowe majg nastepujaca tresc i strukture:




Fizyka budowli — inzynieria budowlana (materiaty budowlane, materiaty izolacyjne, obliczanie
wskaznika przenikania ciepta, planowanie optymalizacji energetycznej)

PODSTAWY TECHNICZNE Swiadectwo charakterystyki energetycznej budynkdw, wskazniki energii

PODSTAWOWA WIEDZA O ENERGII Produkgja i zuzycie energii, podstawowe pojecia energetyczne, dotacje, przeptywy energii, system
energetyczny gospodarstwa domowego

PRAKTYKA Studia przypadkéw, wprowadzenie do poradnika dla doradcéw energetycznych, szkolenia

z zakresu komunikacji

EGZAMIN

Grupe docelowg kursu stanowig projektanci, instalatorzy, budowniczy, deweloperzy, architekci, dostawcy technologii
budowlanych i grzewczych, wystawcy certyfikatow energetycznych, konsultanci energetyczni, audytorzy energetyczni itd. Udziat
w kursie to koszt 1008 EUR, w tym materiaty dydaktyczne oraz egzamin korcowy'®.

18 https://www.energiesparverband.at/fileadmin/esv/Veranstaltungen/2022/A_Kurs_2022_fuer_Homepage.pdf



Identyfikacja 4.5
potrzeb i brakow

Oferty edukacyjne dla dorostych w zakresie alfabetyzacji energetycznej w Austrii majg w wiekszosci
podobng strukture. Jesli chodzi o tre$¢ szkoler, najczesciej zaczynajg sie od wprowadzenia do
podstawowej wiedzy z zakresu energetyki i fizyki. Cze$¢ kursow i szkolen, szczegdlnie tych
wdrazanych przez instytut WIFI, to szkolenia z zakresu doradztwa energetycznego. Oznacza to, ze
obejmujg nie tylko wiedze z zakresu zarzadzania energig i alfabetyzacji energetycznej, ale takze
wiedze na temat doradztwa i poruszajg aspektu spofeczny. Kursy czesto dedykowane s3 do
pracownikéw technicznych, posiadajacych juz pewng podstawowg wiedze w zakresie energii,
ktérzy chcg poszerzy¢ swoje kompetencje dla lepszej pozycji na rynku pracy. Gdy grupa docelowg
sg mieszkancy i prywatne gospodarstwa domowe, a materiaty dydaktyczne i wiedza energetyczna
jest przekazywana w bardziej nieformalny sposdb np. jako materiat do nauki online, czy rozmowy
z ekspertami.

Wiekszos¢ osob w Austrii, ktére chcg poszerza¢ swoja wiedze, ma juz pewne doswiadczenie
w edukacji (ma wyksztatcenie $rednie lub wyzsze). Dlatego tez najczesciej proponowane szkolenia
i kursy wymagaja wczesniejszej wiedzy w danym obszarze oraz sg dostepne dla osob
z wystarczajacymi srodkami finansowymi.

Projekt EL-Practice moze wypetni¢ te luke i wnie$¢ wiecej mozliwosci i roznorodnosci w zakresie
edukacji dorostych. W zwigzku z tym, ze planowane materiaty dydaktyczne i mobilna platforma
e-learningowa beda uzywane bezptatnie, istnieje wieksza szansa dotarcia do 0séb z gospodarstw
domowych o nizszych dochodach. Wpisuje sie to dobrze w cel Inicjatywy na rzecz Edukacji
Dorostych (Inicjatywa Erwachsenenbildung), ktérama umozliwi¢ dorostym mieszkajgcym w Austrii
bezptatne zdobycie podstawowych umiejetnosci i kwalifikacji w celu otwarcia lepszych mozliwosci
dostepu do rynku pracy. Nie przewiduje sie, aby uzytkownicy posiadali jakakolwiek wczesniejszg
wiedze na temat alfabetyzacji energetycznej, EL-Practice pomoze przetamac panujacy w Austrii
trend, zgodnie z ktérym w edukacji dorostych biorg udziat gtéwnie osoby wyksztatcone.

Pierwsza z przedstawionych inicjatyw: ,Szkolenie w zakresie kompetencji energetycznych" posiada
kilka podobienstw do metodyki edukacyjnej EL-Practice W odniesieniu do codziennych aspektow
zycia (np. prawidtowe odczytywanie rachunkdw za energie) informacje przekazywane podczas tego
szkolenia sg istotne dla grupy docelowej projektu EL-Practice, czyli mtodych dorostych. Poza kursem
istnieje  réwniez mozliwos¢ samodzielnego uczenia sie dzieki materiatom dydaktycznym
udostepnianym online i w aplikacji. Pomimo, ze materiaty sg bezpfatne, trzeba zaptaci¢ za
przystapienie do egzaminu i uzyskanie certyfikatu.

Wiekszos¢ ofert edukacyjnych dot. alfabetyzacji energetycznej jest skierowana do mitodziezy
w wieku szkolnym, aby dostarczy¢ im podstawowg wiedze lub do oséb, ktére majg juz pewng
wiedze w tej dziedzinie i chca sie dalej rozwijac. Grupa docelowa EL-Practice, czyli mtodzi dorosli
w wieku 29-30 lat, ktorzy niekoniecznie sg wyksztatceni w dziedzinie energii, niestety nie sg
uwzglednieni w ofertach edukacyjnych ksztatcenia dorostych w Austrii. Dlatego tez, mobilna
platforma e-learningowa stworzona w ramach EL-Practice moze by¢ ciekawa propozycja dla oséb
pracujacych lub posiadajacych rodzine.

Kursy i szkolenia w Austrii sg organizowane gtéwnie w formule stacjonarnej i skierowane sg do 0séb
z okredlonych obszaréw i zawodow, co takze wyklucza duzg czes¢ osdb, ktére chciatyby, aby ich
gospodarstwa domowe byto bardziej energooszczedne. Kolejng zaletg platformy e-learningowej
jest to, ze mozna do niej dotrze¢ z kazdego miejsca. Wiekszos¢ kursdw dotyczacych alfabetyzacji
energetycznej odbywa sie w wiekszych miastach Austrii, takich jak Wieden czy Graz, co wyklucza
mtodych dorostych mieszkajacych w wiejskich regionach kraju.
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Wsstep

System edukacji w Chorwacji sktada sie z edukacji wczesnoszolnej i przedszkolnej,
podstawowej, sredniej oraz szkolnictwa wyzszego. Edukacja dorostych obejmuje
procesy uczenia sie majace na celu dac¢ wieksze mozliwosci zatrudnienia i rozwoju
osobistego poszczegdlnych osob. Skupia sie na uzyskaniu i rozwijaniu krytycznych
kompetencji w ramach uczenia sie przez cate zycie oraz zdobywaniu wiedzy
i umiejetnosci potrzebnych do uzyskania szeregu dodatkowych kwalifikacji
i kompetencji. Zgodnie z Ustawg o Edukacji Dorostych Republiki Chorwacji,
edukacja dorostych odbywa sie w sposdb formalny, nieformalny i pozaformalny
i opiera sie na zasadach uczenia sie przez cate zycie, prawa do edukacj,
swobodnego wyboru rodzaju i sposobu edukacji, a takze integracji i dostepnosci'®

Niniejszy raport ma na celu analize i identyfikacje form edukacji dorostych
zwigzanych z umiejetnosciami energetycznymi, odnawialnymi zrédtami energii
i zielong transformacja. Pozwoli to przedstawic¢ formalne i nieformalne mozliwosci
edukacyjne, seminaria, warsztaty i projekty, ktore sg rozwijane w celu zdobycia
wiedzy i kompetencji w zakresie energii. W ramach edukacji formalnej - studia
zwigzane z energig i energetyka sa wysoko cenione w Chorwacji, w szczegdInosci
takie kierunki jak Efektywnos¢ energetyczna i Odnawialne Zrodfa energii.
Najbardziej cenione wydziaty to Wydziat Elektrotechniki i Informatyki oraz Wydziat
Inzynierii Mechanicznej i Architektury Morskiej w miescie Zagrzeb.

Jednakze, analizujac mozliwosci pozaformalnego ksztatcenia w dziedzinie energii
dla mtodych dorostych, mozliwosci sg nadal dos¢ ograniczone. Wiekszo$¢ szkolen
edukacyjnych jest opracowana dla profesjonalistéw tej branzy i skupia sie na
jednym lub dwaoch konkretnych tematach, podczas gdy nadal istnieje potrzeba
szerszego, bardziej dogtebnego poszerzania umiejetnosci energetycznych wsréd
pozostatych obywateli, w tym mtodych dorostych. W obliczu drastycznych zmian
w cenach energii, bardziej niz kiedykolwiek, konieczna jest praca nad edukacjg
dorostych w dziedzinie alfabetyzacji energetycznej, ktéra pomoze jednostkom
i spotecznosciom lokalnym podejmowac swiadome decyzje kazdego dnia.

19 https://mzo.gov.hr/odgoj-i-obrazovanje/109




Ramy prawne

5.2

W kolejnej czesci raportu zostang przedstawione i przeanalizowane strategiczne
plany i dokumenty, ktére podkreslajg potrzebe edukacji dorostych i obywateli,
zarobwno na poziomie europejskim, jak i krajowym, w sektorze energii
i zrbwnowazonego rozwoju.

Na poziomie europejskim ambicje okreslone przez Europejski Zielony tad zostaty
uwzglednione w GreenComp - narzedziu referencyjnym, ktére moze stuzy¢ jako
przeglad programow nauczania, projektowania programéw edukacyjnych, oceny/
refleksji, rozwoju polityki itp. Ponadto Komisja Europejska opublikowata
dokumenty polityczne pt. Europejski  Program  Umiejetnosci na rzecz
zrownowazonej konkurencyjnosci, sprawiedliwosci spotecznej i odpornosci (2020)
oraz Europejski Obszar Edukacji do 2025 roku (2020), a takze Strategie
Réznorodnosci Biologicznej na rok 2030: ,Przywrdci¢ przyrode do naszego
zycia" (2020). We wszystkich dokumentach strategicznych zaleca sie aktywizacje
ksztatcenia 0s6b poprzez rozwijanie umiejetnosci i inwestowanie w uczenie sie na
rzecz zrownowazonego srodowiska oraz dazenie do tego, by w 2050 roku Europa
stata sie kontynentem neutralnym klimatycznie?°.

W odniesieniu do alfabetyzacji energetycznej, chorwackie ramy prawne nie
koncentrujg sie na podkreslaniu jej znaczenia. Istnieje prawo dot. efektywnosci
energetycznej, ale edukacja dorostych nie jest tam uwzgledniona. Z kolei ustawa
o odnawialnych Zrédtach energii i wysokowydajnej kogeneracji wspomina jedynie
0 znaczeniu nowych programow edukacyjnych i przekwalifikowania dla personelu
zawodowego?!. Dotyczy to zatem gtdwnie pracujgcych juz w branzy specjalistow,
ktérzy potrzebujg dodatkowego wyksztatcenia lub przekwalifikowania. Ustawa ta
wskazuje rowniez, ze Ministerstwo z udziatem lokalnych i regionalnych organdéw
samorzadowych, moze opracowac odpowiedni program informujacy obywateli
o tym, jak korzystac z ich praw, jako aktywnych uzytkownikow oraz o korzysciach
ptyngcych z energii ze Zrédet odnawialnych??. Ustawa ta nie sugeruje jednak, jak
nalezy to zrobic i nie zobowigzuje Ministerstwa do realizacji takich dziatan.

Znaczenie edukacji dorostych w zakresie energii zostato jednak podkreslone
w innych dokumentach strategicznych. Jednym z nich jest Strategia Rozwoju
Energetyki Republiki Chorwacji do 2030 roku z perspektywa do 2050 roku, gdzie
wymieniono obszar edukacji i komunikacji ze spoteczenstwem poprzez srodki
wynikajgce z procesu strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko?3.
Kolejnym dokumentem strategicznym, ktory podkredla znaczenie edukacji

20 GreenComp, The European sustainability competence framework: jrc128040_greencomp_f2.pdf
(green-comp.eu)

21 Zakon o energetskoj u¢inkovitosti - Zakon.hr

22 Zakon o obnovljivim izvorima energije i visokoucinkovitoj kogeneraciji - Zakon.hr

23 Strategija energetskog razvoja Republike Hrvatske do 2030. s pogledom na 2050. godinu

(nn.hr)



zwigzanej z energig jest Zintegrowany Narodowy Plan Energetyczny i Klimatyczny
dla Republiki Chorwacji na lata 2021 - 2030. W tym dokumencie edukacja jest
wskazana jako kluczowy element w dgzeniu do zielonej transformacji, podkreslajac
znaczenie popularyzacji  wsréod  mtodych  ludzi  zawodow  technicznych
i budowlanych, ktorych wiedza w dtuzszej perspektywie bedzie podstawg do
osiggniecia celéw energetycznych i klimatycznych?*. Rowniez w dokumencie
Program Ograniczania Ubdstwa Energetycznego przedstawiono przeglad dziatan
edukujgcych i uswiadamiajacych, skierowanych do obywateli o podstawowym
poziomie wyksztatcenia i do 0séb bezrobotnych?.

Glowne cele
i metodologia § 3

Podczas gdy dyskusja na temat alfabetyzacji energetycznej w literaturze
rozpoczeta sie gtéwnie od skupienia sie na aspekcie wiedzy, badania wkrotce
zmienity kierunek i zaczety rozumiec ja jako bardziej kompleksowe pojecie. Wynika
to z faktu, ze tylko nie tylko wiedza determinuje skuteczng zmiane zachowan.
Biorgc pod uwage fakt, ze termin alfabetyzacja energetyczna jest definiowany jako
,2Zrozumienie istoty i roli energii w S$wiecie i Zyciu codziennym, wraz
z umiejetnoscig zastosowania tej wiedzy w odpowiednich sytuacjach”?, widac, ze
podejscie do alfabetyzacji energetycznej tylko poprzez aspekt wiedzy nie jest
petne. Dlatego w najnowszej literaturze alfabetyzacja energetyczna pojawia sie
jako szerokie pojecie obejmujace trzy wymiary: wiedze, postawe i zachowanie?’.
Te trzy wymiary alfabetyzacji energetycznej zostang uwzglednione i zastosowane
podczas realizacji projektu EL-Practice, ktéry ma na celu okreslenie brakow
w wiedzy i opracowanie innowacyjnych mikroszkoleri i materiatéw dydaktycznych
dla mtodych dorostych (w wieku 29-39 lat), aby pomdc im w podejmowaniu
decyzji przyczyniajacych sie  do tworzenia bardziej zrownowazonego
energetycznie spoteczenstwa.

Niniejszy raport przedstawia dostepne mozliwosci edukacji w  zakresie
umiejetnosci energetycznych dla oséb dorostych oraz definiuje ewentualne braki
pomiedzy dostepnymi projektami, seminariami i innymi w dziedzinie energii
w  Chorwacji. Jako pierwszy krok, przeprowadzono przeglad literatury, aby
zrozumiec ramy prawne dot. alfabetyzacji energetycznej na poziomie europejskim
i krajowym. Nastenie dokonano analizy poprzez wyszukiwanie internetowe wraz
z zweryfikowaniem dostepnych tresci online zwigzanych ze stowami kluczowymi:
"alfabetyzacja energetyczna", "alfabetyzacja energetyczna w Chorwacji’, "edukacja
energetyczna w Chorwadji" i "kursy energetyczne w Chorwadji'. W bardziej
szczegdtowych  badaniach, skupiono sie  na dostepnych  materiatach
i specjalizacjach, ktore s oferowane dla mtodych dorostych.

24 Integrirani nacionalni energetski i klimatski plan Republike Hrvatske _final.pdf (gov.hr)

25 Program suzbijanja energetskog siromastva koji ukﬁuéuje koristenje obnovljivih izvora energije
u stambenim zgradama na potpomognutim podrucjima i podrucjima posebne drzavne skrbi
za razdoblje 2019. - 2021. godine (gov.hr)

26 Energy Literacy: Essential Principles for Energy Education | Department of Energy

27 Energy literacy: What is out there to know? - ScienceDirect




Oferta edukacyjna

5.4

Na potrzeby tego raportu przeanalizowano aktualne oferty edukacyjne w zakresie wiedzy
o energii. Jesli chodzi o edukacje formalng, kilka wydziatow oferuje edukacje w dziedzinie
energetyki w réznych uniwersytetach w catej Chorwacji. Jednakze, jesli chodzi o edukacje
nieformalng i pozaformalna, mozna zauwazy<, ze mozliwosci dla oséb dorostych sg wcigz
dos¢ ograniczone. Obecnie mogg oni uzyska¢ informacje od regionalnych agendiji
energetycznych, z dedykowanych materiatdw edukacyjnych dostepnych online,
seminariow i projektéow - wszystko to gtéwnie finansowane przez Unie Europejska.
Dlatego tez istnieje potrzeba stworzenia bardziej ogdlnego, pogtebionego kursu wiedzy
o energii dla mtodych dorostych.

Ponizej zostaty zebrane obecnie dostepne platformy edukacyjne, materiaty i projekty
w zakresie energetyki, zrbwnowazonego rozwoju oraz szkolen dla specjalistow ds. energii,
co pozwoli na zidentyfikowanie luk w ofercie edukacyjnej przyczyniajacej sie do
alfabetyzacji energetyczne).

REGIONALNE AGENCJE ENERGETYCZNE

W Chorwadji istnieje pie¢ Regionalnych Agencji Energetycznych. Ich rolg jest
promowanie i zachecanie do regionalnego zréwnowazonego rozwoju
w dziedzinie energii i ochrony srodowiska przy zastosowaniu odnawialnych zrodet
energii oraz wdrazanie srodkow efektywnosci energetycznej, wprowadzanie
dobrych praktyk z zakresu zarzadzania energig, promowanie zrobwnowazonego
rozwoju, dostarczanie informacji, porad oraz innych ustug w oparciu o konkretne
lokalne potrzeby energetyczne. Jednym z najwazniejszych dziatari regionalnych
agendji jest opracowanie lokalnych programoéw efektywnosci energetycznej
i planéw dziatania zgodnie z Krajowym Planem Dziatania na rzecz Efektywnosci
Energetycznej.

Regionalne agencje energetyczne sg rozmieszczone na terenie catej Chorwagji
i angazujg sie takze w dziatania doradcze w formie przekazywania informadji,
podnoszenia Swiadomosci, organizacji szkolent skierowanych do decydentow
sektora prywatnego i rynku energii, gospodarstw domowych i mieszkancow.
Agencje energetyczne w Chorwadji to: IRENA - Istrian Regional Energy Agency
d.o.0., Regional Energy Agency North, Regional Energy Agency Kvarner, REGEA -
Regional Energy Agency of Northwest Croatia oraz MENEA - Medimurje Energy
Agency d.o.o.%®

28 https://www.enu.hr/ee-u-hrvatskoj/tko-je-tko-ee-rh/regionalne-energetske-agencije/






WYDZIAL INZYNIERII MECHANICINEJ

| ARCHITEKTURY MORSKIEJ (FAMENA)

Katedra Elektrowni i Energii na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Architektury
Morskiej w Zagrzebiu, oferuje edukacje, badania i rozwdéj w dziedzinie inzynierii
energetycznej i zarzadzania energia. Program nauczania obejmuje takie obszary jak:
elektrownie i ich rodzaje, regulacje i dynamike systeméw, nowoczesne metody
liczbowe do symulacji spalania i powstawania zanieczyszczenr (komputerowa
dynamika ptynéw - CFD), ekonomie energii, planowanie elektrowni i jej systemow,
a takze ich integracje z innymi systemami (energia-odpady-transport), zarzadzanie
energig, efektywnos¢ energetyczng, konwencjonalne i odnawialne zrédfa energii
(w tym energia z odpadodw), technologie i ekonomie wodoru, zmiane klimatu
i polityke energetyczng oraz magazynowanie energii. Wydziat jest zaangazowany w
rozne krajowe i miedzynarodowe projekty unijne (HRZZ, LIFE, FP6, IEE, FP7,
Horizon2020) oraz szerokg wspotprace z przemystem energetycznym, matymi
i srednimi przedsiebiorstwami oraz instytucjami rzadowymi??. Dzieki tym wszystkim
dziataniom FAMENA tworzy kadre przysztych wyksztatconych specjalistow
w zakresie energetyki.

TOWARZYSTWO NA RZECZ PROJEKTOWANIA ZGODNIE

ZEZROWNOWAZONYM ROZWOJEM (DOOR)

DOOR to stowarzyszenie ekspertéw zajmujacych sie zréwnowazonym rozwojem,
gtownie w dziedzinie energetyki. DOOR dziata w dwdch strategicznych kierunkach
- przejscia do spoteczeristwa niskoemisyjnego oraz tagodzenia ubdstwa
energetycznego, przy czym efektywnos¢ energetyczna jest kluczowym
elementem w obu obszarach. Dlatego tez DOOR podnosi poziom $wiadomosci
obywateli Chorwacji na temat efektywnosci energetycznej, prowadzi dziatania
edukacyjne w tym zakresie, uczestniczy w opracowywaniu rocznych planéw
efektywnosci  energetycznej oraz innych polityk publicznych  zwigzanych
z efektywnoscia energetyczna*.

DOOR posiada takze liczne materiaty edukacyjne w formule online:

Program edukacyjny — Szkolenie techniczne dla doradcéw energetycznych

Climate Hero — Mate dziatania dla duzego wptywu

Odnawialne zrodta energii — ksigzka obrazkowa do nauki i rozryweki

29 https://www.enu.hr/ee-u-hrvatskoj/tko-je-tko-ee-rh/institucije-podrucja-ee/
30 https://www.enu.hr/ee-u-hrvatskoj/tko-je-tko-ee-rh/institucije-podrucja-ee/



Odnawialne zrédta energii - ksigzka obrazkowa

Zestaw edukacyjny do wykorzystania energii stonecznej (w ramach projektu "Storice w Istrii")
Zestaw edukacyjny do t.wykorzystania energii stonecznej
Odnawialne Zrédta energii — karty pracy (w ramach projektu "Mata szkota czystej energii")

Mate kroki do wielkich zmian: Nauczyciele i uczniowie razem dla bardziej ekologicznej przysztosci!

Podrecznik nt. realizacji szkoleri w ramach projektu "Rozwiqzania FER dla lepszej spotecznosci”
Podrecznik: Wiedza dla zréwnowazonego dziatania — od teorii do praktyki

Poradnik metodyczny dotyczqcy realizacji interdyscyplinarnego kursu
zréwnowazonego przeksztatcania i odnawiania przestrzeni miejskich

Interdyscyplinarny program kursu na rzecz konwersji i odnowy przestrzeni miejskich’’

CHORWACKA RADA BUDOWNICTWA EKOLOGICZNEGO (HSZG) o

HSZG zostata zatozona w 2009 roku, a jej gtéwnym celem jest
przeprowadzenie transformacji chorwackiego rynku budowlanego
i nieruchomosci w kierunku zréwnowazonego rozwoju, promowanie
programoéw i technologii zielonego budownictwa, a takze integracja
dostepnej i zdobytej wiedzy oraz doswiadczen w tym temacie
w projektowaniu i realizacji nowych budynkéw w Chorwacji??

HSZG oferuje réwniez liczne webinaria i edukacje na swojej stronie
internetowej, takie jak:

Webinarium Kl Zielone zréwnowazone rozwigzania dla dachéw, $cian i innych powierzchni

Webinarium Zréwnowazone rozwigzania w budownictwie

Program Renowacja i modernizacja budynkéw dziedzictwa kulturowego w dobie
edukacyjny kryzysu klimatycznego

Szkolenie Jak projektowac zgodnie z zasada nZEB (budynek o niemal
online zerowym zuzyciu energii)? 3

31 https://door.hr/knjiznica-2/obrazovni_materijali/
32 https://www.enu.hr/ee-u-hrvatskoj/tko-je-tko-ee-rh/institucije-podrucja-ee/
33 Vijesti i edukacije - Hrvatski savjet za zelenu gradnju (gbccroatia.org)




HEPESCO

HEP ESCO jest spotkg w ramach Grupy HEP, ktéra opracowuje, wdraza i finansuje
projekty z zakresu efektywnosci energetycznej i energetyki odnawialnej. Poza tym
HEP ESCO oferuje réwniez inne ustugi energetyczne w zakresie zarzadzania
energig tj. audyty energetyczne budynkow, certyfikacje obiektéw, analizy
energetyczne, okreslanie wskaznikow bazy energetycznej i zuzycia energii, ustugi
edukacyjne dla uzytkownikow koncowych na wszystkich poziomach i wiele
innych. W zakresie edukacji dorostych, HEP ESCO prowadzi internetowe Centrum
Szkoleniowe dla specjalistow z tej branzy, jak rowniez wiele materiatow dla
mieszkancow34.

HEP ESCO oferuje trzy moduty edukacyjne:

SZKOLENIE Kurs motywacyjny podnoszacy $wiadomos¢ pracownikdéw na temat

ZIELONEG

znaczenia racjonalnego  wykorzystania  energii  w  codziennych
czynnosciach. Jego celem jest uswiadomienie, jak mate zmiany

O BIZNESU w zachowaniu, na poziomie indywidualnym, moga spowodowac¢ duze

zmiany na poziomie przedsiebiorstwa.

SZKOLENIE DLA Dwudniowy kurs, przeznaczony dla osdb dziafajacych w  obszarze

MENADZEROW

ENERGII

E-KURS

energetyki, jak rowniez dla oséb odpowiedzialnych za zarzadzanie
obiektami w sektorze prywatnym i publicznym. Kurs ma na celu
podniesienie standardéw w tym zakresie.

Bezptatne szkolenie online przeznaczone jest dla pracownikéw biurowych

i man lu uswiadomienie im, jak niewielkie zmiany w zachowaniu n
"ZIELONE a na celu uswiadomienie im, jak niewielkie zmiany w zachowaniu na

BIURO"

poziomie indywidualnym moga przyczyni¢ sie do zmniejszenia zuzycia
energii i zrGwnowazonej dziafalnosci danej organizacji*®.

Jezeli chodzi o edukacje obywateli, oferta materiatéw dydaktycznych na stronie
internetowej HEP ESCO jest ograniczona. Dostepne sg pewne podstawowe
informacje np. co miesiec aktualizowana sekcja poswiecona poradom
energetycznym i krétkie informacje ze wskazéwkami dotyczacymi efektywnosci
energetycznej dla mieszkancow. Istnieje jednak potrzeba opracowania bardziej
0golnych i ukierunkowanych modutéw efektywnosci energetycznej dla obywateli,
w tym mtodych dorostych.

SPOLDZIELNIE ENERGETYCINE

Spotdzielnie energetyczne to zrzeszenia o0séb  fizycznych, firm, instytugji
publicznych i samorzadow, pofaczone ze sobg ze wzgledu na lokalizacje, ktére
wspolnie rozwijajg projekty z zakresu energii odnawialnej. W ten sposob
zmniejszajg ryzyko inwestycyjne i dzielg sie zyskami. Spodtdzielnie energetyczne

34 https://www.enu.hr/ee-u-hrvatskoj/tko-je-tko-ee-rh/institucije-podrucja-ee/
35 https://www.hep.hr/esco/energetske-usluge-1831/trening-centar-1532/tecajevi/2989



maja charakter demokratyczny i w taki sposéb podejmowane sg decyzje o wszystkich
kwestiach zwigzanych z zarzadzaniem spdtdzielnia. Celem takich spoétdzielni jest
promowanie odnawialnych Zrédet energii, ktorych wiasdcicielami sg lokalne
spotecznosci.  Umozliwia to  fatwiejsze  wdrozenie  $rodkéw  efektywnosci
energetycznej skierowanych do spotecznosci lokalnej, poniewaz spotdzielnie moga
mie¢ wiekszy wptyw, a takze zaufanie do wiedzy i dziatajg na wyzszym poziomie niz
jednostka. W Chorwacji dziata obecnie 8 spotdzielni energetycznych: BAN-UNION,
Spotdzielnia Zielonej Energii (ZEZ), Misja Spotdzielni Energetycznej Wyspa Krk,
Spotdzielnia  Energetyczna Kastela, Spotdzielnia Energetyczna Lug, Spoétdzielnia
Energetyczna Suncani Hvar, Spoétdzielnia Weterandw Ka-Solar oraz Spotdzielnia
Energetyczna SPES.

Najwieksze uznanie wsréd ww. spoétdzielni ma Spotdzielnia Zielona Energia (ZE2),
ktéra zajmuje sie planowaniem i zarzadzaniem projektami w zakresie zastosowania
odnawialnych Zrédet energii i poprawy efektywnosci energetycznej. Spétdzielnia ZEZ
zostata powofana do dziatania w spotecznosci lokalnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem zrbwnowazonego rozwoju turystyki, rolnictwa oraz instytudji
komercyjnych i publicznych. ZEZ szczegodlnie pielegnuje zasade wspotpracy
z osobami, firmami, instytucjami i wszystkimi innymi interesariuszami, ktérych
podstawowym interesem jest spotecznie odpowiedzialny biznes i zréwnowazony
rozwdj spotecznosci lokalnych. Rozpoznawalnymi ofertami edukacyjnymi spotdzielni
/EZ s3 Festiwal Dobrej Energii, coroczna impreza Spotdzielni Zielona Energia
poswiecona energetyce obywatelskiej oraz publikacja Energetyka obywatelska -
poradnik tworzenia wspdlnot energetycznych?.

36 https://www.zez.coop/




RUCHWYSPIARZY | WIELBICIELI WYSP (POKRET OTOKA)

5.4.7

Wizjg tego ruchu jest zintegrowana, samowystarczalna spotecznos¢ wyspy,
aktywnie zaangazowana w tworzenie niezaleznosci energetycznej, promujgca
dywersyfikacje gospodarki i rolnictwa oraz ogélne wzmocnienie odpornosci
chorwackich wysp na wyzwania srodowiskowe i gospodarcze. Ma on na celu
rowniez stworzenie spofecznosci, ktéra rozumie i artykutuje swoje potrzeby, jest
informowana o szansach i mozliwosciach oraz aktywnie uczestniczy w procesach
decyzyjnych.

Przyktady dziatan edukacyjnych realizowanych przez Island Movement:

SILBA & IZ - "Elektrownie stoneczne na dachach doméw - jak, dlaczeqgo i czy to sie optaca?”
Program " - Ludzkos¢ na rozdrozu: Chorwackie wyspy na drodze do zielonej transformacji”

Seminarium pn. "Zrédta finansowania projektéw z zakresu energii odnawialnej na wyspach"3

37 https://islandmovement.eu/category/aktualnosti/



PROJEKT BIMZED

Projekt BIMzeED, wspotfinansowany ze srodkéw programu Erasmus+, ma na celu
zdefiniowanie umiejetnosci, ktérych obecnie potrzebuje branza budowlana,
a takze tego, co bedzie potrzebne w przysztosci. Szkolenia w tym obszarze
przyczynig sie do: rozwoju niskoemisyjnego, umiejetnosci budowania budynkow
o niemal zerowym zuzyciu energii (nZEB) oraz zwiekszenia mozliwosci
zatrudnienia, w szczegélnosci mitodziezy i mtodych dorostych. Wyzwaniem
projektu BIMzeED jest pokonanie problemu niedostatecznych umiejetnosci oraz
poprawa mozliwosci zatrudnienia na obecnym europejskim rynku budowlanym
poprzez wyksztatcenie 400-500 studentdw, trenerdéw, pracownikéw  MSP,
kierownikéw buddw i innych pracownikow budowlanych. Projekt BIMzeED jest
zgodny ze strategicznym dokumentem UE ,Strategia Edukacji i Szkolen 2020
(ET2020)" — rozwoj programéw UE w szkolnictwie wyzszym, a tym samym
zapewnia matym i $rednim  przedsiebiorstwom  dotrzymanie  kroku
przyspieszonemu rozwojowi technologii w branzy nZEB i BIM*®. W Chorwadji
materiaty szkoleniowe opracowane w ramach tego projektu staty sie czescia
materiatow dydaktycznych w szkotach wyzszych.

Identyfikacja 5.5
potrzeb i brakow

Po analizie dostepnych ofert edukacyjnych zwigzanych 2z alfabetyzacjg
energetyczng w Chorwacji, stwierdzono, ze nie jest ona wystarczajgco
uwzgledniana wsrdd instytucji, osrodkow edukacyjnych i obywateli. Podczas analiz
i badan stwierdzono, ze terminologia zwigzana z alfabetyzacjg jest w wiekszosci
przypadkdéw zwigzana z alfabetyzacja finansowa, a nie z alfabetyzacja
energetyczna. Jest to widoczne rowniez w bardziej strategicznie opracowanych
dokumentach i ofertach edukacyjnych. Niewatpliwie jednak alfabetyzacja
energetyczna bezposrednio wptywa na dziatania finansowe, podejmowanie
decyzji i site nabywcza jednostek. Dlatego tez nalezy w znacznie wiekszym stopniu
skupic sie i zwrdci¢ uwage na zapewnienie odpowiedniej edukacji w tym zakresie.
Jest to szczegodlnie wazne teraz, w czasie nieprzewidywalnego wzrostu cen energii.

W obszarze edukacji uniwersyteckiej, programy zwigzane z energig i odnawialnymi
Zzrodtami energii s3 wysoko rozpoznawalne i maja dobrze opracowane programy
ksztatcenia. Natomiastw przypadku edukacji nieformalnej i pozaformalnej sytuacja
jest inna. Widoczny jest brak dokumentéw strategicznych na poziomie rzadowym,

38 https://bimzeed.eu/hr/about/




ktére mogtyby podkredli¢ znaczenie umiejetnosci energetycznych, jak rowniez
ofert dodatkowego ksztatcenia i szkolen. Dlatego tez mozna zatozy¢, ze obywatele
Chorwacji wcigz nie s3 wystarczajgco dobrze zorientowani w  kwestiach
energetycznych, aby moc zidentyfikowac korzysci ptynace z dodatkowej edukadji
w tym zakresie. Z tego powodu konieczne jest najpierw podniesienie swiadomosci
i zachecenie do dialogu na temat znaczenia dodatkowe] edukacji dla mtodych
dorostych w zakresie efektywnosci energetyczne.

Po trzecie, niniejsza analiza podkreslita fakt, ze obecnie dostepne materiaty
edukacyjne zwigzane z energia, szkolenia, seminaria, webinaria i warsztaty s
bardzo rozproszone na rynku. Kilka podmiotéw oferuje materiaty edukacyjne, ale
wiekszos¢ z nich jest specjalistyczna i zostata opracowana dla istniejacych juz
specjalistbw w sektorze energetycznym. Z kolei materiaty edukacyjne dla
obywateli, sg przestarzate i nie sg odpowiednio przekazywane lub promowane.
Ogdlnie rzecz biorac, chociaz istnieje pewien zbidr dostepnych materiatow, ktore
Z pewnoscig maja swojg wartos¢ edukacyjna, brakuje dziatari promocyjnych wokot
nich, aby spofeczenstwo mogto rozpoznac ich wartos¢. Istnieje rowniez Krajowy
Portal Efektywnosci Energetycznej, ktéry nie zostat uwzgledniony w niniejszym
raporcie, ale oferuje szereg ogdlnych informacji dla obywateli, spoteczenstwa
i sektora komercyjnego. Jednak w tym przypadku zidentyfikowano podobne
luki - zbyt wiele ogolnych informacji, nieaktualne publikacje i brak
kompleksowego, zorganizowanego i odpowiedniego kursu wiedzy o energii
dla obywateli.

Podsumowujac, niniejsza analiza zidentyfikowata kluczowe braki w ofertach
edukacyjnych dotyczacych alfabetyzacji energetycznej w Chorwacji. To wiasnie te
obszary pomoga podczas realizacji projektu EL-Practice, poprzez rozwdj
ciekawych, dynamicznych mikro-szkolen dostepnych na mobilnej platformie.
Projekt bedzie rowniez ksztatcit pracownikéw i grupe mtodych dorostych, ktérzy
pomoga w dalszym rozpowszechnianiu rezultatow projektu. Innowacyjny aspekt
realizowanych mikro-szkolen bedzie miat najwieksze znaczenie, poniewaz mtodzi
ludzie chca ksztatci¢ sie w obszarze energii i nie tylko. Dzisiejsza edukacja wymaga
zmian w programach nauczania, aby byly one bardziej znaczace, wykorzystujac
liczne dobre praktyki, ciekawe przyktady dziatan i studia przypadkow.









Grecki system edukacji dzieli sie na trzy poziomy: podstawowy, sredni i wyzszy
oraz dodatkowo studia policealne zapewniajace szkolenia zawodowe. Szkolnictwo
wyzsze stanowi ostatni poziom systemu edukacji i obejmuje sektor uniwersytecki
i technologiczny. Sektor uniwersytecki obejmuje uczelnie, uniwersytety,
politechniki i Akademie Sztuk Pieknych. Sektor Technologiczny obejmuje
Instytucje Edukacji Technologicznej (TEls), ktore zostaty potagczone w 2019 roku
w Uniwersytety oraz Szkote Edukacji Pedagogicznej i Technologicznej (ASPETE).
Szkoty wyzsze sg w petni samorzgdowymi podmiotami prawa publicznego.
Gtéwnym organem administracyjnym systemu edukacji w Gregji jest Ministerstwo
Edukagji i Spraw Religijnych, ktére podejmuje kluczowe decyzje dotyczace celow
dtugoterminowych i reguluje rekrutacje pracownikéw, tres¢ programow
nauczania i kontroluje finansowanie dziatarh w tym obszarze.

Catosciowa koncepcja ksztatcenia oséb  dorostych  obejmuje  formalna
i nieformalng edukacje, ktéra prowadzi do wzbogacenia wiedzy, rozwiniecia
zdolnosci, umiejetnosci oraz osobowosci oraz aktwizacji obywateli. Ogodlne
ksztatcenie o0s6b dorostych jest mozliwe, dzieki duzej liczbie placowek
edukacyjnych, ktére sa w petni lub czesciowo dofinansowywane przez panstwo.
Edukacja dorostych w  Grecqji jest skoordynowana z polityka szkolnictwa
zawodowego przyjetg w UE i wykorzystuje finansowanie z programow
europejskich.

Odpowiedzialnos¢ za realizacje dziatan, jak réwniez za programy wsparcia
naukowego zwigzane z uczeniem sie przez cate zycie, ponosi Instytut Edukadji
i Szkolenia przez cate zycie (IDEKE), ktory zarzadza nastepujgcymi programami:

Centra Edukacji Dorostych

Szkoty Drugiej Szansy

Poradnictwo Rodzicielskie

Wolontariat

Edukacja i kultura

Edukacja dorostych imigrantow w jezyku greckim

Ministerstwo Edukacji organizuje réznego rodzaju inicjatywy w szkotach zwigzane
z dziataniami $srodowiskowymi, ktorych celem jest wprowadzenie koncepdji
zrownowazonego rozwoju. Dla ucznidw, wazny jest rozwdj wiedzy, wartosci,
postaw i zachowan, ktére prowadza do pozytywnych dziatan w zyciu codziennym
w celu osiggniecia systemu ,zero waste”.



Grecja odgrywa istotng role w wytyczaniu mapy energetycznej Europy,
odpowiadajac na réznorodne i trudne pytania swiata zwigzane z produkcja
i dostawami energii oraz wytaniajac sie jako strategiczny wezet energetyczny.
Grecja podjefa znaczne wysitki w celu przeprowadzenia reform sektora
energetycznego w trudnym srodowisku ograniczonych finanséw. Rzad grecki
stara sie poprzez programy i dziatania stworzy¢ bardziej efektywne energetycznie
spoteczenstwo, skupiajac sie w duzym stopniu na wykorzystaniu odnawialnych
zrodet energii. Ponadto, poprzez liczne programy edukacyjne, stara sie rozwijac
w mitodych ludziach swiadomos¢ i nawyki zrownowazonego korzystania z energii.

Instytucje szkolnictwa wyzszego mogg skorzysta¢ z programoéw: ,Grecka Siec
Uniwersytetdbw na rzecz zré6wnowazonego rozwoju” oraz ,Modernizacja
energetyczna budynkéw uniwersyteckich, akademikéw i obiektach
instytucji technologicznych”' i wdrozy¢ dziatania, takie jak:

modernizacja energetyczna urzadzen elektromechanicznych i pasywnych

elementow budynkow w celu zmniejszenia zuzycia energii,

rozwaj inteligentnych aplikacji do monitorowania i kontroli zuzycia energii,

wykorzystanie OZE do produkgji energii elektrycznej (m.in. zastosowanie

systeméw fotowoltaicznych),

tworzenie hybrydowych systeméw magazynowania energii,

promowanie mobilnosci elektryczne),

ustugi i aplikacje promujace zréwnowazony rozwoj.

Program "SAVE" jest czescig flagowych projektéw realizowanych przez Fundusz
Odzysku i Zréwnowazonego Rozwoju, podnoszac klase energetyczng
gospodarstw domowych, o co najmniej 3 (ponad 30% oszczednosci energii
pierwotnej). Program przyczyni sie do oszczednosci energii w wysokosci min. 213
toe oraz obejmie co najmniej 105 tys. mieszkancow do 2025 .

Edukacja i alfabetyzacja energetyczna oséb dorostych w Gregji to gtownie
uniwersytety, studia licencjackie lub podyplomowe. W ostatnich latach, po
wprowadzeniu nowych warunkéw do edukacji przez Covid-19, powstaty takze
liczne kursy i szkolenia online, ktére po ukonczeniu zapewniajg certyfikat
uczestnictwa.

Istotng czes¢ edukacji dorostych zajmuja rowniez centra ksztatcenia ustawicznego,
ktére zapewniajg certyfikowang i uznawang przez panstwo edukacje w zakresie
zarzadzania energia. Skupiajg sie one na dziataniach w zakresie edukacji

1 https://studyingreece.edu.gr/greek-higher-education-institutions-as-energy-transition-catalysts/
2 https://exoikonomo2021.gov.gr/



nieformalnej i s3 skierowane do dorostych pracownikéw i pracownic,
zroznicowanych pod wzgledem pfci, poziomu wyksztatcenia, kraju pochodzenia,
religii, miejsca zamieszkania, ktorzy sa zainteresowani poszerzaniem swojej wiedzy
i aktywnym uczestnictwem. Przykladem moze by¢ program ,Odnawialne Zrodta
Energii”® prowadzony przez Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Uniwersytetu
Kapodistrianskiego w Atenach, ktory jest dwuletnim szkoleniem dla osob
zainteresowanych zielong gospodarkg i odnawialnymi zrédtami energii.

Uznane w Gregji ksztatcenie dorostych w zakresie zagadniert zwigzanych
z konsumpcja i produkcja energii prowadzone jest rowniez przez szkoty $rednie.
Szkota Drugiej Szansy to innowacyjna publiczna szkofa dla dorostych trwajgca dwa
lata akademickie. Po pomysinym zakoriczeniu nauki otrzymuje sie Swiadectwo
rownowazne swiadectwu ukoniczenia szkoty sredniej. Program nauczania rézni sie
od programu podstawowego, gdyz jest bardziej elastyczny i opiera sie na
dostosowanej bezposrednio do uczestnikdw, metodologii nauczania i oceny.
Szkoty Drugiej Szansy zostaty utworzone w Grecji na mocy ustawy 2525/97,
w obszarze okreslonym przez deklarowane zasady Unii Europejskiej. Program
stanowi cze$¢ programu operacyjnego ,Edukacja i uczenie sie przez cate zycie”
Ministerstwa Edukacji i Spraw Religijnych i jest wspétfinansowany przez Unie
Europejska (Europejski Fundusz Spoteczny) oraz fundusze krajowe. Przykladem jest
trzecia szkota $rednia w Sofades, ktéra realizuje program edukacyjny na temat
Wykorzystywania odnawialnych Zrédet energii*. Ponadto, Szkota Drugiej Szansy
w marcu 2022 roku w Karditsa zorganizowata wydarzenie na temat odnawialnych
Zrédet energii®,

Inne instytucje publiczne zaangazowane w edukacje dorostych, poprzez programy
zwigzane ze S$rodowiskiem, zrownowazonym rozwojem lub odnawialnymi
zrodtami energii to Centra Szkoleniowe Zréwnowazonego Rozwoju i Srodowiska
oraz Narodowa Agencja Certyfikacji Kwalifikacji i Poradnictwa Zawodowego.

3 https://www.epimorfosiekpa.gr/index.php/ekpaideftika-programmata/thematiko-pedio-2-perival-
lon-klimatiki-allagi-diaxeirisi-katastrofon-kai-kriseon-geoepistimes/ananeosimes-piges-energeias
4 http://sde-kardits kar.sch.gr/wp-content/uploads/2013/07/%CE%91%CE%9D%CE%91%CE%9ID%

CE%959%CE%AI%CE%A3%CEY99%CE%ICWCEII59CEWA3-%CEIANWNCE%I7%CEXI3%CE%I5%CEWA3-
96CEY%95%CE%ID%CEXHI5%CE%AT%CE%I3%CEWI5%CEII9%CE%IT%CEWA3-%CE%I2-
96CEIA4%CE%91%CE%IEWCEYI7 pdf

5 https://www.epikairotita.info/index. php?option=com_content&view=article&id=23211:sde-
&catid=17:2010-09-21-08-18-25&Itemid=25



Alfabetyzacja energetyczna jest kluczowym warunkiem do rozpoczecia dziatan
ograniczajgcych szkodliwe skutki zmian klimatu. Osoba posiadajgca odpowiednie
umiejetnosci w obszarze energii jest rowniez Swiadoma konsekwencji swoich
dziatart w zakresie zuzycia i produkgji energii w zyciu codziennym. Grecja bogata
jest w energie stoneczng, wiatrowg oraz te ze zrédet geotermalnych, dlatego tez
nalezatoby jak najlepiej wykorzysta¢ mozliwosci urzadzen, ktére pozwolg na
eksploatacje tych zasobow.

Celem niniejszego raportu jest analiza mozliwosci edukacji dla mtodych dorostych
w obszarze energii, co umozliwi opracowanie dodatkowych materiatow
dydaktycznych w ramach projektu EL-Practice. Oficjalny portal internetowy
panstwa byt gtownym Zrédtem, z ktérego korzystano zbierajgc informacje dot. ram
prawnych w obszarze edukacji dorostych, jak réwniez edukacji w zakresie
umiejetnosci  energetycznych,  zrobwnowazonego  rozwoju i kwestii
srodowiskowych. Nastepnie rozszerzono poszukiwania o programy prowadzone
przez inne instytucje publiczne. W Grecji, oprécz uniwersytetow, ktére sa
gtownym organem edukacji dorostych, réwniez inne instytucje zapewniajg
programy edukacyjne, poruszajagc tematy zréwnowazonego rozwoju i zrodet
energii.

Jak wspomniano powyzej, w Grecji istnieje kilka placéwek edukacyjnych zajmujacych sie
ksztatceniem osob dorostych. Najwazniejszymi z nich sg uniwersytety, ktére oferujg liczne
programy nauczania na temat energii. Dodatkowo istnieja takze instytucje publiczne
tj.: Centra Ksztatcenia Ustawicznego, Szkoty Drugiej Szansy, Uniwersytet Otwarty, KEK, jak
rowniez seminaria lub certyfikowane szkolenia i kursy.



Ponizej zaostaty opisane programy edukacyjne na temat zuzycia i zarzadzania energia, czy
jej odnawialnych Zrédet. Uwzgledniono réwniez materiaty edukacyjne i programy
szkoleniowe niektorych uniwersytetow.




PRODUKCJA | ZARZADZANIE ENERGIA

-STUDIA PODYPLOMOWE

Wyzsza Szkota Inzynierii Elektrycznej i Komputerowej we wspotpracy ze Szkotami
Inzynierii Mechanicznej, Inzynierii Chemicznej, Inzynierii Ladowej oraz Inzynierii
Mechanicznego Budownictwa Okretowego NTUA organizuje Miedzywydziatowe
Studia Podyplomowe (MPPS) na kierunku Produkcja i zarzadzanie energia.

Program oferuje kompleksowe ksztatcenie dla inzynieréw w zakresie:

Rynkow energii

Produkgji energii ze Zrédet konwencjonalnych i odnawialnych
Magazynowania energii oraz technologii opartych na wodorze
Przesytu i dystrybucji energii elektrycznej

Inteligentnych sieci technologicznych

Rozproszonych zasobéw energetycznych

Elektryfikacji zastosowan energii oraz oszczednosci i efektywnosci energetycznej

Kwestii zwigzanych z ochrong srodowiska

Oceny inwestycji i zarzgdzania projektami energetycznymi

Celem programu jest pogtebienie interdyscyplinarnych metod podejscia
i zajmowania sie wspotczesnymi  zagadnieniami energetycznymi  w  celu
uksztattowania  kadry  kierowniczej o  horyzontalnym  wyksztatceniu
i specjalistycznej wiedzy w tym obszarze.



6.4_20|JNAWIALNE IRODEA ENERGII - STUDIA MAGISTERSKIE

Uniwersytet w Patras prowadzi studia na kierunku Odnawialne zrédta energii.

Program studiow obejmuje takie zagadnienia jak:

Rodzaje odnawialnych zrédet energii
Zalety i wady OZE

Energia stoneczna

Systemy termiczne (aktywne - pasywne)

Systemy fotowoltaiczne

Energia wiatrowa

Silniki wiatrowe — turbiny

Energia geotermalna

Zawartosc ciepta (entalpia)

Ptytka geotermia do ogrzewania i chtodzenia
Energia hydrauliczna

Mate jednostki hydroelektryczne

Energia z biomasy, rodliny energetyczne, biopaliwa
System magazynowania energii

Energy storage systems

Czujniki i ciepto utajone

Magazynowanie za pomocg pomp

Akumulatory elektryczne

Miekkie technologie wykorzystania energii

Potaczenie pomp ciepta i OZE

Analiza reducji emisji gazéw cieplarnianych

Analiza ekonomiczna technologii czystej energii



Projekt pn. Budowanie przysztosci ma na celu promowanie srodkoéw efektywnosci
energetycznej, ktére sg przewidziane w prawodawstwie europejskim i krajowym,
a w szczegolnosci poprzez:

centrum informowania obywateli 0 oszczednosciach energii i metodach
poprawy efektywnosci energetycznej, dostarczajgce informacji nie tylko
o dostepnych technologiach i systemach oszczedzania energii, ale takze
o mozliwosciach wykorzystania mechanizméw finansowania i innych
programoéw krajowych,

prosty i przyjazna dla uzytkownika aplikacje online, zmniejszajaca koszty
energii w gospodarstwie domowym, ale takze umozliwiajaca dostep do
certyfikowanych produktow i dostawcow rynkowych, ktérzy uczestnicza
w procesie poprzez "dobrowolne porozumienie”,

przydatne informacje dla dostawcy i producenta energii, ktére dotycza
zarbwno metodologii certyfikacji produktéw, jak i sposobdéw ich
umieszczania w budynkach.

Ma on na celu podniesienie $wiadomosci spotecznej w zakresie zagadnien
zwigzanych z oszczedzaniem energii oraz korzysci ptynacych z poprawy
efektywnosci  energetycznej budynkéw. Promowanie dziatan w  zakresie
modernizacji energetycznej budynkdw koncentruje sie na dziataniach na rzecz:

mieszkancow i konsumentoéw,

dostawcow i technikow produktow energetycznych,
sektora przemystowego,

organow i stowarzyszen zwigzanych z budownictwem,

poprzez  ukierunkowane  dziatania informacyjne,  nierozpowszechniajgce
informacje w potfagczeniu z zawieraniem dobrowolnych porozumien, ktére
zwielokrotnig redukcje emisji gazéw cieplarnianych i przyczynia sie do wdrozenia
istniejagcego  prawodawstwa oraz osiaggniecia krajowych celow w zakresie
oszczednosci energii 0 20% do 2020 .

Celem projektu SAVE jest realizacja dziatan i sprawdzonych dobrych praktyk na
rzecz zmniejszenia zuzycia energii w Srodowisku miejskim. Gtowny nacisk
potozony jest na sektor budowlany (budynki komunalne) oraz modernizacje
przestrzeni publicznej, a w drugiej kolejnosci na transport miejski i prywatny oraz
energochtfonne obiekty komunalne. Cele projektowe zostang osiggniete poprzez
realizacje  dziatann  technicznych oraz  uswiadamiajagcych i angazujgcych

mieszkancow, samorzady, firmy i lokalne agencje.



Realizacja projektu SAVE rozpoczeta sie w 2009 roku i jest kluczowg czescig
krajowej strategii energetycznej, w kontekscie planowania i promowania dziatan
na rzecz efektywnosci energetycznej.

Obszary tematyczne projektu to:

budynki publiczne,

przestrzen publiczna,

transport,

infrastruktura techniczna,

networking, zwiekszanie Swiadomosci,
pomoc techniczna.

Cele programu:

zmniejszenie zuzycia energii i obcigzenia szczytowego,

zmniejszenie emisji dwutlenku wegla i ograniczenie zmian
klimatycznych,

stworzenie sprzyjajacego srodowiska miejskiego i ograniczenie zjawiska
miejskiej wyspy ciepta,

podniesienie warunkéw zycia w budynkach miejskich,

wsparcie samorzadu lokalnego i mieszkarncow w realizacji dziatan
energooszczednych,

podnoszenie swiadomosci spotecznej w zakresie zagadnien zwigzanych
z zarzadzaniem $rodowiskiem oraz zmiang zachowan,

mobilizacja sit rynkowych i promocja inwestycji w kierunku
zrbwnowazonego rozwoju.

SZKOLENIA W ZAKRESIE SLONECZNYCH SYSTEMOW GRZEWCZYGH6 -

Ustawa ,Szkolenie i certyfikacja wiedzy i umiejetnosci pracownikoéw w dziedzinie
stonecznych systeméw grzewczych (THS) w zakresie ich instalacji, regulagji,
monitorowania i konserwacji” ma na celu zapewnienie ukierunkowanego
technicznego szkolenia zawodowego dla 400 pracownikéw w przedsiebiorstwach
sektora prywatnego, ktérzy sg zainteresowani tematyka konserwacji, regulagji,
monitorowania i utrzymania takich systeméw.

Szkolenie, ktéremu towarzyszy certyfikacja wiedzy oraz nabytych kwalifikacji
i umiejetnosci, dotyczy specjalnych zagadnier z zakresu instalacji, regulacji,
monitorowania i konserwadcji termicznych systemow stonecznych, technologii
wykorzystania energii stonecznej z wieloma perspektywami w Grecji.

Mozna wyrdznic tu nastepujace kroki:

Zapewnienie beneficjentom szkoler (w skali catego kraju) w oparciu o odpowiednio
zaprojektowany program dedykowanych szkolen zawodowych,

Certyfikacja zdobytej wiedzy, kwalifikacji i umiejetnosci beneficjentéw przez akredytowane
jednostki certyfikujace.




Przewiduje sie réwniez szereg dziatan majacych na celu jak najszersze
informowanie interesariuszy i wtasciwych organdw krajowych, a takze promocje
projektu oraz publikacje rozpowszechnajaca jego wyniki.

o 6,,P0I]R(lillJE ELEKTRYGZNIE”

Celem tego dziatania jest okreslenie zasad, warunkoéw i procedur wzmocnienia
rynku dla elektrycznych i hybrydowych pojazdéw z tadowaniem zewnetrznym
(z limitem emisji CO2 (50g / km), w tym rowerdw, czy roweréw trojkotowych,
z mozliwoscig wycofania (lub wymiany) starego pojazdu, jak réwniez zakupu
instalacji inteligentnego domowego punktu tadowania pojazdow.

KATALIZA SRODOWISKOWA DLA OGRANICZENIA ZANIECZYSZCZEN

ORAZPRODUKCJA CZYSTEJ ENERGI - STUDIA MAGISTERSKIE
(GRECKI UNIWERSYTET OTWARTY) .

Program ma na celu zapoznanie studenta z zaawansowanymi procesami
adsorpcyjnymi,  katalitycznymi i fotokatalitycznymi  przeciwdziatajgcymi
zanieczyszczeniom, tj. z procesami niszczenia lub wychwytywania substancji
uwalnianych ze zrédet statycznych (np. miejskich i przemystowych) oraz zrodet
mobilnych (np. pojazddw) i zanieczyszczajacych atmosfere, a takze z procesami
kontroli zanieczyszczen wystepujacych w réznego rodzaju odpadach.

Absolwenci tego kierunku otrzymaja réwniez wiedze z zakresu zaawansowanych
procesow zwigzanych z produkcja czystej energii. Studenci zapoznaja sie
z podstawowymi zasadami dziatania i charakterystyka rafinerii, a gtéwnie z tymi
procesami, ktore majg na celu produkcje przyjaznych srodowisku paliw
ropopochodnych (odsiarczanie), produkcje biopaliw (bioetanol, biodiesel, zielony
olej napedowy, biogaz) oraz magazynowanie i wykorzystanie wodoru (poprzez
ogniwa paliwowe) do produkcji energii elektryczne;.



PLANOWANIE SRODOWISKOWE - STUDIA

. MAGISTERSKIE (GRECKI UNIWERSYTET OTWARTY)

Celem studiéw jest rozwdj krytycznego myslenia, zdobywanie wiedzy i rozwoj
umiejetnosci zwigzanych ze zrbwnowazonym zarzadzaniem i ochrong srodowiska
U naukowcoéw zaangazowanych w projektowanie, kontrole i zarzadzanie
projektami infrastruktury technicznej, budynkami, miejskg przestrzenia publiczng,
krajobrazem, miastami, dziatalnoscig produkcyjng oraz kontrolg lub adaptacjg do
zmian klimatu.

Program studiéw przyznaje dyplom w specjalizacji Projektowanie srodowiskowe
na nastepujacych kierunkach:

Projektowanie infrastruktury srodowiskowej,

Projektowanie srodowiskowe miast i budynkow,

Planowanie srodowiskowe na rzecz przeciwdziatania zmianom
klimatycznym.

SYSTEMY ENERGATYCZNE - STUDIA

Program studiow podyplomowych ma na celu:

zapewnienie wysokiej jakosci wiedzy teoretycznej i praktycznej
w zakresie technologii, aplikacji, badan i rozwoju we wspoétczesnych
kwestiach energetycznych,

pomoc w perspektywie zawodowej i rozwoju swoich absolwentow
w dynamicznych dziedzinach energetyki.

Energia jest strategicznym sektorem rozwoju cieszacym sie szczegdlnie duzym
zainteresowaniem naukowo-technologicznym i badawczym, przyciggajacym
inwestycje i stwarzajgcym szczegolnie godne uwagi perspektywy zatrudnienia
zardbwno na rynku greckim, jak i miedzynarodowym i europejskim.

Studia skupiajg swoja uwage miedzy innymi na takich zagadnieniach jak:
odnawialne zrédfa energii, zarzadzanie energig w budynkach, hybrydowe systemy
energetyczne, magazynowanie energii, sieci oszczednosciowe, optymalizacja
rozwigzan energetycznych oraz zmiany klimatyczne.




Zgodnie z powyzszym, niektére programy edukacyjne dotyczace energii
i 0ogolnych kwestii Srodowiskowych sg realizowane przez edukacje formalng, ale
takze przez inne organy panstwowe. Pomimo mozliwosci, jakie oferuje paristwo
greckie w zakresie edukacji obywateli w kwestiach energetycznych, nadal istnieje
wiele brakow. Jest to widoczne w ogdlnej swiadomosci spotecznej na temat
energii i kwestii srodowiskowych. Mtodzi dorodli, ktérzy sg aktywna grupa
dziatajacg w spoteczenstwie wydaja sie mie¢ braki edukacji w tym obszarze.
Potwierdzajg to réwniez ich wybory. Wiele miejsc na studiach licencjackich
i magisterskich z tego zakresu pozostaje nieobsadzonych, poniewaz mtodzi dorosli
nie sg nawet swiadomi miejsc pracy, ktére moga im zaoferowac te studia.

W systemie nauczania, istnieje niewiele programow skierowanych wytgcznie do
mtodych dorostych bez doswiadczenia. Zazwyczaj wymagana jest podstawowa
wiedza na poziomie studiow licencjackich, ktéra daje mozliwos¢ kontynuacji
poszerzania kwalifikacji w trakcie dalszych studiéw. Jesli chodzi o programy
uniwersyteckie, nie kazdy moze w nich uczestniczy¢, jesli przedmiot jego studiow
licencjackich nie jest z nimi zwigzany.

Programy oferowane przez inne instytucje, takie jak Centra Ksztatcenia
Ustawicznego lub szkoty srednie, sa dostarczane osobom, ktére spetniajg okreslone
kryteria spoteczne i czesto ekonomiczne. Ponadto niektére programy dla
absolwentow, takie jak Grecki Uniwersytet Otwarty sg bardzo kosztowne, wiec nie
kazdy moze sobie na to pozwolic.

Projekt EL-Practice zostat stworzony specjalnie z mysla o mtodych dorostych
i zapewnia kompleksowy program szkoleniowy gotowy pomdc Gregji
w rozwigzaniu problemu braku edukacji na temat kwestii energetycznych.









Wistep

Polska to paristwo potozone w Europie Srodkowie]. Jej populacja wynosi ponad 38
milionéw mieszkancoéw, z czego 15,26% to mtodzi dorosli (2022, GUS). Edukacja
jest obowigzkowa do osiggniecia 18 roku zycia. Gtéwna odpowiedzialno$¢ za
edukacje spoczywa na Ministerstwie Edukacji Narodowej. Skfada sie ona
z: edukacji przedszkolnej; szkoty podstawowej, ktora trwa 8 lat (klasy 1-8); szkoty
sredniej, ktora trwa 4 lub 5 lat w zaleznosci od wybranej Sciezki edukacyjnej
(liceum lub technikum). Dostep do studiow wyzszych na uczelniach publicznych
jest bezpfatny. Oferujg one studia pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite
studia magisterskie, natomiast tylko uczelnie typu uniwersyteckiego moga
prowadzi¢ studia trzeciego stopnia (studia doktoranckie) i majg uprawnienia do
nadawania stopni doktorskich. Studia organizowane sg w formie stacjonarnej lub
niestacjonarnej. System edukacji w Polsce pozwala na 22 lata ciagtej,
nieprzerwanej nauki.

Minister Edukacji Narodowej odpowiada réwniez za koordynacje edukacji
dorostych, poprzez dziatalnos¢ Departamentu Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego. W zakres jego kompetencji wchodzi tworzenie i prowadzenie
publicznych centrow ksztatcenia ustawicznego, publicznych centréw ksztatcenia
praktycznego i osrodkéw doskonalenia zawodowego, a takze okredlanie zasad
nabywania,  uzupetniania i  doskonalenia  kwalifikacji  zawodowych.
Za kursy dla osob bezrobotnych odpowiada Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej. Od 2005 roku dysponuje bazg danych zwang Rejestrem Instytucji
Szkoleniowych (RIS), ktory jest obowigzkowym rejestrem dla wszystkich instytucji
zainteresowanych  uzyskaniem  kontraktow na kursy dla bezrobotnych
i poszukujacych pracy.

W odniesieniu do ksztatcenia i szkolenia dorostych w Polsce uzywa sie
nastepujacych terminow:

1. Ksztalcenie ustawiczne rozumiane jest jako ksztatcenie w szkofach dla
dorostych, branzowych szkotach zawodowych I stopnia i szkofach
policealnych oraz jako nabywanie nowej i uzupetniajacej wiedzy,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w warunkach pozaszkolnych
przez osoby, ktore ukonczyty ksztatcenie obowigzkowe w petnym
wymiarze godzin. Ksztatcenie i szkolenie w Polsce jest potencjalnie
skierowane do populacji dorostych (powyzej 18 roku zycia) w liczbie
38,41 min, przy czym populacja w wieku produkcyjnym (od 25 do 64 lat)
stanowi 60% (2019).

2. Edukacja dorostych jest stosowana jako odpowiednik ksztatcenia
i szkolenia dorostych (AET). Zakres AET wykracza poza dziedziny edukadji
szkolnej i szkolnictwa wyzszego oraz tradycyjnych kurséw szkoleniowych




prowadzacych do uzyskania kwalifikacji. Ksztatcenie i szkolenie
zawodowe jest réwniez prowadzone jako praktyczne szkolenie
w miejscu pracy lub jako zorganizowana dziatalnos¢ grup Iub
spotecznosci obywatelskich. W Polsce nie ma kompleksowej definicji
AET, co moze wynika¢ z jednej strony z rozlegtego obszaru, ktory
obejmuije, a z drugiej strony z trudnosci w przypisaniu odpowiedzialnosci
za ten rodzaj ksztatcenia jednej strukturze administracyjnej.

3.  Uczenie sie dorostych jest rozumiane jako uczenie sie na etapie zycia
dorostego, etapie uczenia sie przez cate zycie w réznych formach
i srodowiskach (formalnych, pozaformalnych i nieformalnych). W tym
kontekscie uczenie sie dorostych jest czescia sekwencji dziatan
edukacyjnych towarzyszacych catemu 2zyciu od wczesnych lat do
zaawansowanej starosci. Kluczowg role w tak rozumianym uczeniu sie
dorostych odgrywaja umiejetnosci, ktére jednostki posiadaja, rozwijajg
i nabywaja. W dokumentach strategicznych (Zintegrowana Strategia
Umiejetnosci 2030) rozwoj umiejetnosci (podstawowych, przekrojowych,
zawodowych) jest $cisle powigzany z uczeniem sie przez cate zycie i jego
roznymi uwarunkowaniami.

Wedtug EUROSTATU wskazniki uczestnictwa w AET dorostych Polakow od wielu
lat pozostajg ponizej sredniej unijnej.

Najczesciej oferowane rodzaje pozaszkolnego ksztatcenia ustawicznego to
warsztaty szkoleniowe, kursy, seminaria lub konferencje. Nieco ponad 1/3
organizatoréow  szkolert dysponuje wiasnymi pomieszczeniami - salami
wyktadowymi, warsztatowymi. Pozostate instytucje korzystaja z wynajmowanych
sal. Najczesciej oferowane tematy kurséw to transport (w tym kursy prawa jazdy),
umiejetnosci komputerowe, nauka jezykéw obcych, zarzadzanie i administracja
oraz tzw. umiejetnosci miekkie (rozwoj osobisty i kariery zawodowe)).

Ramy prawne
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Ksztatcenie ustawiczne zostato zdefiniowane w Ustawie o szkolnictwie (tekst
jednolity z 18 maja 2021 r,, poz. 1082; art. 4, ust. 30). Od 2013 r. podejmowane s3
dziafania majace na celu osadzenie w obszarze edukacji poje¢ zbieznych
z europejskimi definicjami, dotyczacych uczenia sie przez cate zycie, w tym
ksztatcenia i szkolenia dorostych. Opracowano i przyjeto réwniez nowe
dokumenty strategiczne ,Perspektywa uczenia sie przez cate zycie” i ,Strategia
rozwoju kapitatu ludzkiego”, ktére zdefiniowaty podstawowe pojecia polityki
w tym zakresie. Kluczowymi czynnikami urzeczywistnienia uczenia sie przez cate
zycie s3 umiejetnosci oraz warunki i mozliwosci stworzone do rozwoju nowych
kompetencji, poniewaz sg one niezbedne do wzmocnienia kapitatu spotecznego,
wzrostu gospodarczego i wysokiej jakosci zycia. Jako wazny krok w opracowaniu



opracowaniu zintegrowanej strategii umiejetnosci w 2019 roku Polska przyjeta
dokument opracowany w S$cistej wspotpracy zainteresowanych ministerstw
i interesariuszy - ,Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (cze$¢ ogolna”).
Innym dokumentem istotnym dla edukacji dorostych jest OECD Skills Strategy
Poland: Assessment and Recommendations (OECD Skills Studies). W grudniu 2020
r. opracowano zas czes¢ szczegotowq Strategii 2030 1SS, ktéra nawigzuje do ww.
dokumentu.

W kontekscie alfabetyzacji energetycznej, role edukacji spoteczenstwa w zakresie
efektywnych i ekologicznych sposobdw zaspokajania potrzeb cieplnych podkresla
,Polityka Energetyczna Polski do 2040 roku (PEP 2040)". Uwzglednia ona fakt,
iz wszystkim innym dziataniom wymienionym w PEP 2040 musi towarzyszyc
podnoszenie wiedzy na temat racjonalnego zuzycia energii poprzez réznego
rodzaju dziatania edukacyjne - konieczne jest podnoszenie swiadomosci
spotecznej w zakresie mozliwosci oszczedzania energii w domach i miejscach
pracy np. racjonalna gospodarka cieplna, efektywne spalanie paliw, stosowanie
energooszczednego oswietlenia i sprzetu RTV/AGD itp. Waznym elementem jest
doradztwo energetyczne na poziomie lokalnym, a takze dziatania (np. kampanie
informacyjne) promujgce oszczedzanie energii, w tym przeprowadzanie audytéw
energetycznych.

Glowne cele
i metodologia 7 3

Gtéwnymi celami niniejszego raportu jest:

Przedstawienie istniejagcych ofert edukacyjnych w zakresie alfabetyzadji
energetycznej przeznaczonych dla mtodych dorostych.

Okreslenie obecnych w Polsce warunkéw zwigzanych z umiejetnosciami
energetycznymi dla dorostych i mozliwosciami ich rozwijania. Wszystkie
seminaria, warsztaty, szkolenia i projekty, w ramach ktérych dorodli moga
zdobywac kompetencje, zostaty opisane w nastepnym rozdziale.

Przeglad zagadnien energetycznych, ktére sg gtéwnym tematem réznego

rodzaju ofert edukacyjnych. Popularne tematy to: efektywnos¢
energetyczna w budynkach, OZE oraz finanse.

Identyfikacja istniejgcych w Polsce materiatow szkoleniowych dot.
alfabetyzacji energetycznej, stron internetowych, e-kurséw, ale takze metod
nauczania stosowanych na kursach stacjonarnych lub online, ale
prowadzonych w czasie rzeczywistym. Wiekszos¢ ofert edukacyjnych
proponuje dostarczenie duzej ilosci informacji w krotkim czasie.

Metodologia:
Dokonano  przegladu programéw  edukacji  energetycznej  dorostych
w ogolnodostepnych zrédtach. Poszukiwania przeprowadzono w oparciu




o popularne wyszukiwarki internetowe, np. Google. Wyniki przegladu zostaty
przeanalizowane na podstawie informacji znajdujacych sie na oficjalnych
stronach internetowych.

https://www.stepenergy.eu/pl/

https://etykietaenergetyczna.pl/
https://www.energy-aid.pl/uslugi-kompleksowe/szkolenia-personelu/
https://szkoleniaoze.com.pl/szkolenia-stacjonarne-z-pomp-ciepla/szkolenie-dla-
doradcow-energetycznych/
https://doradztwo-energetyczne.gov.pl/oferta-doradcow
http://www.pnec.org.pl/pl/together-library
http://www.pnec.org.pl/pl/56-together/together-spotkania-i-wydarzenia
http://www.pnec.org.pl/pl/rebus

http://www.enpover.eu/en/

Oferta edukacyjna
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SZKOLENIA DLA ENERGETYKOW MIEJSKICH

Jednostki samorzadu terytorialnego mogg zgtasza¢ uczestnikow, ktorzy zostang
przeszkoleni zgodnie z tematykg zwigzang z efektywnoscia energetyczng
i odnawialnymi Zrédtami energii. Energetyk miejski to osoba, ktérej zadaniem jest
wspieranie realizacji inwestycji na terenie gminy, a tym samym zmniejszenie
zuzycia energii, poprawa jakosci powietrza oraz tworzenie nowych zrodet energii
odnawialnej. Waznym obszarem dziatania jest rowniez podnoszenie swiadomosci
energetycznej mieszkancéw gminy m.in. na temat przyczyn i skutkow
zanieczyszczenia powietrza. Energetyk miejski wspiera nie tylko gmine, ale
wszystkie podmioty na jej terenie, w tym przedsiebiorcéw, spoétdzielnie
i wspdlnoty mieszkaniowe oraz osoby fizyczne. Zakres szkolenia obejmuje 26
zagadnien tematycznych realizowanych w ciggu 42 godzin przez 6 dni
i podzielony jest na trzy bloki:

Blok 1 Uwarunkowania prawne - 9 tematow, 14 godzin.

Blok 2 Wiedza techniczna - 7 tematéw, 14 godzin.

Finansowanie i realizacja inwestycji - 10 tematow, 14 godzin.

Osobe na szkolenie zgfasza wojt, burmistrz lub prezydent. Uczestnikiem szkolenia
moze by¢: pracownik samorzadu, ktéry w ramach swoich obowigzkéw zajmuje sie
obszarem efektywnosdci energetycznej lub ktéremu po szkoleniu zostang
powierzone takie obowiazki, a takze osoba niebedaca pracownikiem samorzadu,
ktéra po szkoleniu zostanie zatrudniona w samorzadzie i bedzie wykonywac
ww. obowigzki.






SZKOLENIA DLA DORADCOW ENERGETYCZNYCH

7.4.2

Dwudniowe szkolenie teoretyczno-praktyczne, ktorego celem jest zdobycie
wiedzy i umiejetnosci z zakresu analizy energetycznej budynku oraz doboru
urzagdzen grzewczych (ze szczegdlnym uwzglednieniem pomp ciepta powietrze/
woda). Umiejetnosci, ktére nabedzie uczestnik szkolenia to: identyfikacja potrzeb
grzewczych klienta, identyfikacja struktury i wiasciwosci budynku, identyfikacja
strat ciepta w budynku, rozpoznanie istniejacych zrédet ciepta i rodzaju instalacji,
analiza zapotrzebowania budynku na energie, analiza mozliwosci zastosowania
w  budynku pompy ciepta, dobdr urzadzern do konkretnych warunkow
i parametrow oraz okreslenie mozliwosci zastosowania instalacji PV. Szkolenie trwa
2 dni, po 8 godzin dziennie.

Program zawiera:

podstawy konstrukgcji budynkow mieszkalnych,

analiza strat ciepta w budynku,

rodzaje systemdw grzewczych i cieptej wody uzytkowe),
inwentaryzacja budynku,

audyt energetyczny i $wiadectwo charakterystyki
energetycznej,

podstawy doboru pompy ciepta na podstawie
charakterystyki mocy,

wspotpraca systemu fotowoltaicznego z pompa ciepta,
studium przypadku i podsumowanie.

KAMPANIA EDUKACYJNA

»NOWEETYKIETY. GZAS NA ZMIANY!™

Wydarzenie skierowane do osob, ktore planujg zakup sprzetu AGD z nowymi
etykietami energetycznymi. Celem kampanii jest zaprezentowanie nowych etykiet
energetycznych oraz przedstawienie korzysci ptynacych z inwestycji w sprzet
0 wyzszej klasie energetycznej, z korzyscig ekonomiczng dla konsumenta oraz
ekologiczna dla srodowiska naturalnego.

Organizator kampanii, czyli Zwigzek Pracodawcow AGD (APPLIA) stworzyt rowniez
informacyjnga strone internetowa https://etykietaenergetyczna.pl/, na ktérej mozna
znaleZ¢ szczegdtowe informacje na temat nowych etykiet energetycznych, a takze
wyjasnienie, dlaczego etykiety ulegty zmianie.



REBUS - POPRAWA EFKTYWNOSCI ENERGETYCINEJ

7.ZL.AIBIIIJYNK('IW NADRODZE RENOWACJI

Celem projektu byta pomoc samorzadom lokalnym w poprawie efektywnosci
energetycznej budynkdéw uzytecznosci publicznej poprzez zaprojektowanie
modelowe] $ciezki renowacji energetycznej budynkéw (SREB), obejmujacej
wzorcowe rozwigzania w zakresie planowania, realizacji i monitorowania prac
remontowych prowadzonych w budynkach nalezacych do miasta/gminy, a takze
zaangazowanie w ten proces kluczowych interesariuszy.

W ramach projektu przeprowadzono cykl szkolen ,Oszczedzanie energii
w budynkach - edukacja i aktywizacja uzytkownikow budynkéw” dla
przedstawicieli samorzaddw lokalnych zainteresowanych poprawg efektywnosci
energetycznej obiektow uzytecznosci publicznej poprzez zmiane zachowan ich
uzytkownikow i aktywne wigczenie ich w procesy zarzadzania energia.

Strona internetowa projektu: https://www.interregeurope.eu/rebus/

TOGETHER - RAZEM NA DRODZE DO EFEKTYWNOSCI

POPRZEZ OGRANICZENIE ZUZYCIA ENERGII

Projekt miat na celu rozpowszechnienie koncepcji zintegrowanego zarzadzania
energia w budynkach uzytecznosci publicznej poprzez wprowadzenie
w wybranych z nich rozwigzan organizacyjnych, technicznych i finansowych
prowadzacych do ograniczenia zuzycia energii i zmiany zachowan ich
uzytkownikoéw. Jego celem byto rowniez wypracowanie narzedzi utatwiajgcych
taczenie roznych srodkow efektywnosci energetycznej w celu maksymalizacji
uzyskanych oszczednosci.

W ramach projektu przeprowadzono 12 szkolen o nastepujgcej tematyce:

Ocena wyjsciowa sytuacji energetycznej budynku

Energetyczna modernizacja powtoki budynku, modernizacja zrodta ciepfa i instalagji
wewnetrznych (w tym instalacji oswietleniowej); adaptacja dziatania uktadow
wewnetrznych po termomodernizacji; budynki pasywne i plus-energetyczne
w warunkach krajowych

Instalacia OZE w budynkach publicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wykorzystania lokalnego potencjatu OZE, w tym kolektoréw stonecznych, paneli
fotowoltaicznych i pomp ciepta

Unijne i krajowe programy finansowania (w tym POIiS, RPO, NFOSIGW), PPP, EPC, EPIC,
PICO, fundusze odnawialne, finansowanie gminne, klastry energetyczne, wybor
optymalnego finansowania dla konkretnych rodzajow projektow

Opracowanie dobrej jakosci dokumentacji projektowej (biznes plan, budzet, wniosek

o finansowanie); zapewnienie akceptowalnosci przez banki i optacalnosci projekty,
ekonomicznej i finansowej oceny inwestycji/dziatania, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzajow dziatari planowanych w ramach dziatan pilotazowych




Zamowienia publiczne, zielone zamdwienia publiczne, dialog konkurencyjny,
komunikacja z wybranym wykonawcg i nadzér nad jego dziataniami

Psychologiczne i socjologiczne tto zachowan uzytkownikow; rodzaje uzytkownikow
budynkéw uzytecznosci publicznej i ich wptyw na zuzycie energii w budynky;
niedostateczna wiedza, podejscie, praktyka (KAP gap); efekt odbicia, podejscie NIMBY
(Not In My Back Yard — nie na moim podwaorku) i sposoby radzenie sobie z tymi
zjawiskami

Skuteczna komunikacja z uzytkownikami budynkéw; nieinwestycyjne/behawioralne
srodki oszczednosci energii; warunki, ktore nalezy spetni¢, aby umozliwi¢ oszczedzanie
energii; modelowe systemy zachet, w tym 50/50

Poziomy zaangazowania uzytkownikdw; innowacyjne metody aktywizacji uzytkownikow
i gtebokiego ich zaangazowania w planowanie energetyczne i procesy zarzadzania
energig; zywe laboratoria

Monitorowanie danych energetycznych: gromadzenie, weryfikacja i analiza danych;
metody i narzedzia; technologie; inteligentne systemy pomiarowe

Wykorzystanie danych dotyczacych zuzycia energii do (1) optymalizacji zuzycia energii;
(2) zmiany zachowan uzytkownikéw budynkoéw; standardowe i inteligentne systemy
zarzadzania energig; systemy zarzadzania energig budynkach - BEMS

Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych (ICT) do optymalizacji
zuzycia energii w budynku; integracja réznych rodzajow Srodkdw oszczedzania energii

Strona projektu: https://www.interreg-central.eu/Content.Node/TOGETHER.htm!

ENPOVER - NISKONAKLADOWE METODY I NARZEDZIA

tAGODZENIA UBOSTWA ENERGETYCZNEGO W GMINIE

7.4.6

Projekt EnPover miat na celu ograniczenie ubdstwa energetycznego wsrdd
narazonych na nie gospodarstw domowych poprzez wiaczenie w walke
z ubdstwem wiadz i administracji lokalnych oraz wyposazenie ich w zestaw
uniwersalnych metod i narzedzi wspierajacych wdrazanie bez- i niskonaktadowych
srodkow oszczednosci energii.

Polska kampania us$wiadamiajagca w 3 miastach pilotazowych zaowocowata
zwiekszeniem $wiadomosci energetycznej wrazliwych obywateli i nauczeniem ich,
jakiego  rodzaju  niekosztowne i niskobudzetowe $rodki  efektywnosci
energetycznej moga zastosowac w swoich gospodarstwach domowych w celu
zmniejszenia zuzycia energii i rachunkéw za energie. Gotowe posty zawieraty
tekst wraz z grafikami, ktore prezentowaty ogoélne hasta zachecajace do zmiany
zachowan oraz dziatan, ktére nalezy podja¢, a takze ciekawostki energetyczne. Aby
poinformowac mieszkancéw, co robig ich miasta w celu wspierania oszczedzania
energii, przygotowano specjalne promocyjne dziatania w kazdej z pilotazowych
miejscowosci. Dzieki nim mieszkancy zyskali swiadomosci nt. dziatalnosci miasta
w celu poprawy efektywnosci energetycznej oraz tego, jak wspiera obywateli
w transformacji energetycznej czy tez w wykorzystaniu odnawialnych Zrodet
energii na wiasne potrzeby. Ulotki i plakaty stworzone w ramach projektu
i dystrybuowane wéréd zaangazowanych miast postuzyty informowaniu


https://www.interreg-central.eu/Content.Node/TOGETHER.html 

mieszkancow o bezptatnych i niskobudzetowych srodkach oszczedzania energii,
ktére pozwalajg zmniejszy¢ zuzycie energii.

Stworzono takze strone internetowa dla kazdego z miast zaangazowanych w projekt.
Mieszkancy moga zapozna¢ sie aktualnymi informacjami na temat miasta,
oszczedzania energii, obnizania rachunkéw za media czy zmian prawnych. Znajda
tam rowniez zestaw EKO-wskazowek oraz biblioteke petng inspirujgcych materiatow
dydaktycznych, takich jak kalkulator oszczednosci energii, kalkulator cen energii,
przewodnik konsumenta po nowych etykietach energetycznych oraz aplikacja, ktora
pomaga porownywac urzadzenia.

Project website: http://www.enpover.eu/en/

7.4.7SZK(llENIA W ZAKRESIE EFEKTYWNOSCI ENERGETYCINEJ

Szkolenia te skierowane sg do pracownikéw stuzb technicznych i realizowane s
w zaktadzie przemystowym z zakresu efektywnosci energetycznej, a gtéwny nacisk
kladg na metody osiggania oszczednosci energii. Gtéwnym celem szkolenia jest
zapoznanie pracownikdéw z czynnikami wptywajagcymi na zuzycie energii oraz
wskazanie specyficznych dla danego obszaru sposobdw zwiekszenia efektywnosci
energetycznej i zmniejszenia kosztow eksploatacji. Szkolenie moze trwac od 1 do
3 dniijest poprzedzone wizytg w celu przygotowania zajec praktycznych.

Szkolenie przygotowywane jest indywidualnie (w zaleznosci od dziatalnosci
zaktadu przemystowego) w tematykach:

Systemy zarzadzania energig — metoda wykorzystania danych
pomiarowych w celu zmniejszenia zuzycia energii

Proces produkcyjny — czy proces jest typowy i znany w literaturze
fachowej, a nie indywidualny i wysoko specjalistyczny

Kottownia i sieci cieptownicze oraz ciepta woda uzytkowa —
sposoby zwiekszenia efektywnosci systemu

Produkcja energii elektrycznej (m.in. zagadnienia kogeneragji,
trigeneracji)

Dystrybucja energii elektrycznej — transformatory energetyczne,
straty energii, wptyw mocy biernej na straty energii i dodatkowe
opfaty dystrybucyjne, czyli jak zmniejszy¢ straty na catym
wolumenie energii elektrycznej dostarczanej do zaktadu
Urzadzenia chtodnicze — sposoby zwiekszenia sprawnosci uktadu
poprzez regulacje parametrow pracy urzadzen, liczbowe
wyznaczanie sprawnosci maszyn

Pompy, wentylatory — sposoby zwiekszenia sprawnosci uktadu
poprzez zastosowanie wysokosprawnych maszyn i regulacje
predkosci obrotowej

Sprezone powietrze — sposoby zwiekszenia efektywnosci systemu
poprzez zastosowanie odpowiednio dobranych maszyn, a takze
optymalizacje parametréw pracy i usuwanie nieszczelnosci
System prozniowy — przeglad rozwigzan i czynnikow
wptywajacych na zuzycie energii

Oswietlenie - sposoby na zmniejszenie zuzycia energii poprzez
zastosowanie nowych technologii i zaawansowanego sterowania
Budynki — czynniki wptywajace na straty i zyski ciepta




STEP - ROZWIAZYWANIE PROBLEMU UBOSTWA

74,5 ENERGETYGINEGO

Szkolenia online skierowane do doradcow energetycznych i organizacji majacych
bezposredni kontakt z konsumentami. Kurs dostepny jest na platformie MOODLE
i umozliwia propagowanie wiedzy oraz tworzenie spotecznosci dzielacych sie
zdobyta wiedza. Jego celem jest przeszkolenie organizacji w zakresie pomocy
ubogim energetycznie konsumentom w zakresie: o0szczedzania energii
i efektywnego wykorzystania energii, co przyczyni sie do poprawy standardu ich
zycia, pzowoli zaoszczedzi¢ pienigdze oraz poprawic ich zdrowie i samopoczucie.

Zakres szkolenia:

Podstawowa wiedza o sektorze energetycznym — jak dziata sektor
energetyczny, odpowiednie przepisy prawne oraz skutki zdrowotne
wynikajace z dyskomfortu termicznego i ztej jakosci powietrza

W pomieszczeniach.

Energia w domu — efektywno$¢ energetyczna w domu, nawyki i zmiany
zachowan, etykiety i certyfikaty energetyczne, remonty budynkow,
urzagdzenia grzewcze i zuzycie energii przez oswietlenie i urzgdzenia
gospodarstwa domowego.

Lepiej poinformowani konsumenci — prawa konsumentéw na rynku
energetycznym, zarzgdzanie zuzyciem energii i rozumienie rachunkow,
tak aby mozna byto wdrozy¢ strategie majace na celu zmniejszenie
zuzycia energii i zaoszczedzenie na rachunkach za energie.

Ubdstwo energetyczne: mechanizmy wsparcia — podstawowe zasady

i funkcjonowanie systemu zabezpieczenia spotecznego w Polsce,
podejécie do problemu ubdstwa energetycznego oraz dostepne

w Polsce wsparcie dla odbiorcow w sytuacji ubdstwa energetycznego.
Ochrona danych osobowych konsumentéw i sposoby dotarcia do nich.

Strona internetowa projektu: https://www.stepenergy.eu/pl/o-step/

Identytikacja 77§
potrzeb i brakow

W Polsce nie ma projektdw, programow czy kurséw skierowanych bezposrednio
do mtodych dorostych (29-39 lat), ktérzy zaczynaja lub tworzg juz wiasne
gospodarstwa domowe (i wychowuja mate dzieci). Moga oni jedynie korzystac
z projektéw skierowanych do catej grupy dorostych. Co wiecej, istniejgce projekty
w wiekszosci przypadkéw angazuja tylko okreslong grupe np. pracownikéw
samorzadowych, co wyraznie pokazuje, ze dorosli tworzacy wiasne gospodarstwa
domowe nie s3g obecnie priorytetem, mimo Ze majg potrzebe zdobycia



kluczowych kompetendji i zrozumienia zasad alfabetyzacji energetycznej, aby stac
sie bardziej odpowiedzialnymi i zréwnowazonymi konsumentami energii i byc
wzorem dla swoich dzieci. Nalezy rowniez zauwazy¢, ze w edukacji formalnej
z powodu braku czasu i kompetencji nauczanie zasad alfabetyzacji energetycznej
jest czesto odktadane lub pomijane, dlatego u czesto wystepujg braki w wiedzy,
podczas gdy to oni stajg sie gtownymi nauczycielami w obszarze energii dla
wiasnych dzieci.

Wedtug EUROSTATU wskazniki uczestnictwa Polakow w edukacji dorostych od
wielu lat pozostajg ponizej Sredniej unijnej. Moze to oznaczac, ze w Polsce trudniej
bedzie promowac¢ edukacje dorostych, ale moze tez oznacza¢, ze istnieje duze
zapotrzebowanie na przydatne i dostepne formy przekazywania wiedzy mtodym

dorostym.
Polacy na ogét nie znajg krajowych dokumentow dotyczacych strategii
energetycznych, zuzycia i produkcji energii, a takze dyrektyw unijnych

i dokumentow strategicznych jak np. Zielony tad. Nie wiedzg, gdzie szukac
krajowych i europejskich dyrektyw. Dostarczenie tej wiedzy powinno byc¢ okreslone
prawem, co wiecej nie powinno byc¢ tylko wspomniane jak w PEP 2040, ale
powinno byc¢ przedstawione wraz z planem obejmujacym konkretne dziatania.
Dokumenty prawne sg réwniez niezrozumiate dla przecietnego odbiorcy, dlatego
zwiekszenie ich wiedzy pozytywnie wptynie na poziom zrozumienia dokumentow
zwigzanych z energetyka.

EL-Practice zwrdci szczegdlng uwage na rozwdj wiedzy i kompetencji z zakresu
alfabetyzacji energetycznej za posrednictwem przyjaznej dla urzadzert mobilnych
platformy i e-kursu, skupiajac sie szczegdlnie na mtodych dorostych, aby wspierac
pozytywne zmiany zachowan zwigzanych z energia w celu wspottworzenia
zrownowazonej Europy. Sposob dzielenia sie wiedzg wykorzystywany w projekcie
EL-Practice (dostep online) jest bardzo podobny do tych, wykorzystywanych w m.in.
wyzej wymienionych projektach. Nalezy jednak podkredli¢ fakt, ze wiekszos¢
dotychczasowych platform nie jest dostosowana do urzadzerh mobilnych, dlatego
trudniej je wykorzystywac w codziennym zyciu mtodych dorostych.

Rowniez mapowanie istniejgcych kompetencji i poziomu wiedzy mtodych
dorostych umozliwi wypetnienie luki, ktérg mozna dostrzec w obecnej ofercie
edukacyjnej w obszarze energii. Programy kurséw roznig sie znacznie i bez
informacji na temat stanu wiedzy mtodych ludzi nie mozna okresli¢, ktére tematy sa
najwazniejsze i na ktérych powinna skupic sie edukacja energetyczna. Dzieki ofercie
EL-Practice mtodzi dorosli otrzymajg wiedze bardziej dopasowang do ich potrzeb,
a dzieki platformie bedg mogli do niej wraca¢ w dowolnym momencie, tak by nie
zostac¢ przyttoczeni duzg iloscig informacji w krétkim czasie.

EL-Practice stawi czota wielu problemom zidentyfikowanym w Polsce i powinno
by¢ w stanie poprawi¢ obecng sytuacje. Moze byc¢ swietnym narzedziem dla
mtodych dorostych do wyszukiwania informacji o interesujacych ich aspektach i da¢
im szanse na zdobywanie wiedzy we wifasnym tempie. Zapewnienie mtodym
dorostym niezbednej wiedzy zaowocuje nie tylko zwiekszeniem ich umiejetnosci
korzystania z energii, ale takze lepsza edukacjg energetyczng ich przysztych dziedi,
poniewaz ze wzgledu na sposéb organizacji edukacji formalnej, dzieci uczg sie
dobrych nawykéw energetycznych przede wszystkim w domu.

Zalaczniki /.6

Polityka energetyczna Polski do 2040r. (PEP 2040)
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-56_pl
OECD Skill Studies. https://www.oecd-ilibrary.org/education/oecd-skills-studies 23078731



https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/adult-education-and-training-56_pl
https://www.oecd-ilibrary.org/education/oecd-skills-studies_23078731 
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Stowenski system edukacji sktada sie z edukacji podstawowej, sredniej i wyzsze).
Kwalifikacje konczace szkote sg okreslone w Stoweriskiej Strukturze Kwalifikacji
(SQF)*2. Na szczeblu krajowym gtéwna odpowiedzialnos¢ za ksztatcenie i szkolenie
dorostych spoczywa na Ministerstwie Edukacji®® i jego wydziatach ds. ksztatcenia
na poziomie ponadgimnazjalnym, wyzszym zawodowym i ksztatcenia dorostych.
Gtownym aktem prawnym w tej dziedzinie jest ustawa o edukacji dorostych*, ktéra
reguluje ksztatcenie nieformalne i nauke osodb, ktére spetnity obowigzek edukadji
podstawowej i nie posiadajg statusu ucznia lub studenta. Zgodnie z t3 ustawa
ksztatcenie dorostych odbywa sie na podstawie krajowego dtugoterminowego
planu przyjetego przez Zgromadzenie Narodowe Republiki Stowenii. Obecny ,Plan
Edukacji Dorostych” zostat przyjety w 2013 roku. Wizjg tego Planu jest
umozliwienie kazdemu dorostemu w Stowenii uzyskania wysokiej jakosci edukacji
we wszystkich okresach Zycia. Podstawowe informacje w tym obszarze zostaty
przedstawione w Tabeli 1.

Sie¢ placowek ksztatcenia dorostych obejmuje wyspecjalizowane instytucje
ksztatcenia dorostych, a takze rézne organizacje, ktére oferujg ksztatcenie
dorostych jako dziatalnos¢ dodatkowa. Nalezg do nich m.in.: jednostki ksztatcenia
dorostych w szkotach podstawowych, Srednich i wyzszych; centra ksztatcenia
dorostych zwane szkotami ludowymi; uniwersytety trzeciego wieku; osrodki
edukacyjne w firmach biznesowych i innych organizacjach, ktérych gtowng
dziafalnoscig nie jest edukacja; prywatne placowki ksztatcenia dorostych
i organizacje non-profit; stowarzyszenia, biblioteki, muzea, galerie; izby handlowe,
izby rzemiedlnicze i mate przedsiebiorstwa oraz szkoty nauki jazdy (bedace
domeng Ministerstwa Spraw Wewnetrznych). Wiecej informacji na ten temat
mozna znalez¢ na stronie Gtowni Dostawcy®.

Programy edukacji dorostych finansowane ze srodkéw publicznych  sg
ukierunkowane na zdobywanie podstawowych umiejetnosci i majg na celu
osiggniecie formalnych kwalifikacji edukacyjnych. S3 one kierowane do oséb
bezrobotnych lub zagrozonych zwolnieniem z pracy.

42 https://www.gov.si/en/topics/slovenski-solski-sistem-in-slovensko-ogrodje-kvalifikacij/

43 https://www.gov.si/en/state-authorities/ministries/ministry-of-education-science-and-sport/

44 http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO7641

45 https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/main-providers-74_en#AEproviders



Ze srodkow publicznych opracowano kilka programéw ksztatcenia dorostych, ktore
obejmujg obszar umiejetnosci  podstawowych. Istotnym  opracowanym
programem ramowym jest szkolenie na rzecz sukcesu w zyciu. Ma on na celu
zwiekszenie umiejetnosci czytania i pisania wsrod dorostych, wzmocnienie ich
umiejetnosci spotecznych i zachecanie do aktywnego obywatelstwa. Obecnie
w tych ramach realizowanych jest pie¢ programow szczegodtowych. Inne istotne
programy obejmuja umiejetnosci cyfrowe, uczenie sie poprzez projekty i programy
jezykowe. Istniejg rowniez programy ksztatcenia dorostych, ktére zostaty
opracowane specjalnie dla migrantéw.

Rowniez dorosli mogg osiggna¢ wszystkie poziomy formalnych kwalifikacji
edukacyjnych. Zdobycie podstawowych kwalifikacji akademickich w szkole jest
prawnie zagwarantowanym i jest bezptatne w kazdym wieku. Osoby doroste, ktore
chcg ukonczy¢ szkote srednia, moga zapisac sie na zwykte programy ksztatcenia na
poziomie srednim ze specjalnymi dostosowaniami organizacyjnymi. Spetniajg one
wymagania dotyczace wczesniejszego wyksztatcenia lub wszelkie formalnie
przyjete warunki przyjecia na studia. Osoby doroste mogg réwniez zapisac sie na
wszystkie poziomy studiow wyzszych jako studenci studiéw niestacjonarnych.
Ksztatcenie i szkolenie dorostych ukierunkowane na wejscie na rynek pracy jest
organizowane w szerszych ramach aktywnej polityki rynku pracy przez organ
Ministerstwa Pracy, Rodziny, Spraw Spotecznych i Réwnosci Szans. Urzad Pracy*
oferuje dostep do kilku programéw skierowanych do zarejestrowanych
bezrobotnych poszukujgcych pracy. Trzy formy edukacji liberalnej/popularnej byty
stale finansowane ze srodkéw publicznych: kota naukowe, centra niezaleznej nauki
oraz wymiany edukacyjne.

KATEGORIA WIEDZA CERTYFIKACJA
Program (umiejetnos¢ o )
Nieformalne czytania i pisania oraz Publicznie uznany certyfikat
ksztatcenie podstawowe umiejetnosci)
A . , ,
ogone Inne kursy, seminaria, wykfady (porggzog%lc\/%)dczeqrg/gﬁa%r\g\;ystavvlorwe
Formalne

Szkota podstawowa
dla dorostych

ksztatcenie Swiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej
w celu zdobycia

wyksztatcenia

podstawowego

Swiadectwo ukonczenia szkoty zawodowej
Formalne szkolnictwo srednie Il stopnia  Certyfikat zdania egzaminu mistrzowskiego
ksztatcenie w celu (zawodowe, techniczne
uzyskania i ogolne) Matura zawodowa $wiadectwo maturalne

kwalifikacji na
poziomie srednim
I Wyzszym

Edukacja formalna
na potrzeby rynku

pracy

Edukacja
pozaformalna na
potrzeby rynku
pracy

Niestacjonarne wyzsze studia
zawodowe

Ksztatcenie
uzupetniajace,
specjalizacja

Programy aktywnej polityki
rynku pracy, szkolenia, kursy
przygotowawcze do
egzamindw prowadzacych do
uzyskania krajowych
kwalifikacji zawodowych

47 https://english.ess.gov.si/

matura ogolna swiadectwo maturalne
Swiadectwo ukoriczenia studiéw wyzszych
Kwalifikacje zawodowe

Certyfikat zdania egzaminu mistrzowskiego

Certyfikaty wystawione przez
prowadzacych kursy



Polityka energetyczna jest podstawg konkurencyjnej gospodarki w Stowenii. Musi
ona spetnia¢ warunki zrownowazonego $Srodowiska oraz niezawodnych
i konkurencyjnych dostaw energii. Priorytetowe obszary to efektywnosc¢
energetyczna i zwiekszone wykorzystanie energii ze zrédet odnawialnych, co
pozwoli obywatelom Stowenii stac sie spoteczenstwem niskoemisyjnym.
Kompleksowy ,Krajowy Plan w Dziedzinie Energii i Klimatu Republiki Stowenii"®
przewiduje kilka instrumentéw w zakresie szkolen, edukacji, informacji oraz wiedzy
na temat energii i klimatu o fgcznej wartosci okoto 17 min EUR/r. Ma to na celu
poprawe 0golnej wiedzy na temat energii i klimatu oraz zwiekszenie
zaangazowania gospodarstw domowych w dziatania w zakresie efektywnosci
energetycznej, poprzez finansowanie efektywnosci energetycznej i odnawialnych
zrodet energii. Aby zacheci¢ ok. 25% pasywnych gospodarstw domowych do
zwiekszenia efektywnosdci energetycznej i wykorzystania OZE, potrzebne bedg
dodatkowe dziatania w zakresie ograniczenia ubdstwa energetycznego. Jest to
istotna kwestia, gdyz poza ogdlng wiedzg i $wiadomoscig na aktywnosc lub
biernos¢ gospodarstw domowych wptywa réwniez ich sytuacja finansowa.
Stowenska Struktura Kwalifikacji (SQF)*° to jednolity system kwalifikacji w Stowenii,
ktéry ma na celu nakreslenie kwalifikacji edukacyjnych oraz wzajemna
poréwnywalnos¢ roznych kwalifikacji. Jego podstawowa funkcjg jest wyjasnienie
relacji pomiedzy réznymi rodzajami kwalifikacji, swiadectw i stopni naukowych/
dyplomoéw. Skfadajg sie one z opisow poziomodw, przy czym kazdy opis jest
okreslony przez efekty uczenia sie.

Ustawa o energii (EZ-1) Republiki Stowenii*® definiuje wymaog, aby wszystkie nowe
budynki byty budynkami o niemal zerowym zuzyciu energii. W tym prawie termin
,budynek o niemal zerowym zuzyciu energii” oznacza budynek o bardzo wysokiej
efektywnosci energetycznej lub niskim zapotrzebowaniu na energie. Wiekszos¢
potrzebnej energii jest wytwarzana ze zrodet odnawialnych na miejscu lub
w poblizu. Plan dziatania dotyczacy budynkdéw o niemal zerowym zuzyciu energii
zawiera cele i programy, $rodki stuzgce osiggnieciu tych celdéw oraz zasoby ludzkie
i finansowe stuzace realizacji tych programéw i srodkow.

Nowa sytuacja, w jakiej znalazty sie placowki oswiatowe i inne podmioty
prowadzace edukacje dorostych w zwigzku z nowg epidemia koronawirusa,
ksztattuje réwniez oferte edukacyjng dla osob dorostych. Liczne dziatania
i wytyczne Ministerstwa Zdrowia®! oraz Narodowego Instytutu Zdrowia
Publicznego®? w celu zapobiegania zakazeniom nowym koronawirusem postawity
organizatoréw ksztatcenia dorostych przed znaczna niepewnoscig i wyzwaniami
w  zakresie planowania, organizowania i realizacji programéw edukacyjnych.
Ksztatcenie na odlegto$¢ nie byto systematycznie tworzone i rozwijane przed
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pandemia, z pewnymi wyjatkami, wiec organizatorzy ksztatcenia dorostych musieli
szybko dostosowac sie do nowych warunkéw i inaczej podejs¢ do edukadji
dorostych. Przy planowaniu oferty edukacyjnej priorytetowo traktowano formalne
ksztatcenie dorostych, ustugi publiczne i ksztatcenie zwigzane z zobowigzaniami
umownymi.

Obecnie brak jest ukierunkowanych dziatann w zakresie edukacji nt. efektywnosci
energetycznej, energii odnawialnej i zrbwnowazonej mobilnosci, pozwalajgcych na
zwiekszenie  $wiadomosci  energetycznej  pracownikdéw  przedsiebiorstw
i administracji publicznej oraz mieszkancow. Kilka miast w Stowenii>? realizuje
program dziatann informacyjnych dla zwiekszenia wiedzy na temat energii na
wszystkich poziomach. Dziatania edukacyjne sg bowiem kluczowe dla skutecznego
wdrozenia srodkéw EE i OZE i to w wiekszosci poprzez tresci miekkie. Gtowni
interesariusze to pracownicy administracji publicznej, uczniowie, studenci, grupy
zawodowe 7z sektora energetycznego (wykonawcy, inzynierowie itp.) oraz
gospodarstwa domowe. Efektywnos¢ energetyczna, dywersyfikacja zrodet energii,
wprowadzenie  odnawialnych  Zrédet  energii, przezwyciezenie  ubdstwa
energetycznego, umiejetnos¢ czytania i informowania o energii, partnerstwa
strategiczne oraz rozwdj i innowacje w celu stworzenia nowych zielonych miejsc
pracy s3 kluczowe dla dtugoterminowego planowania energetycznego
w spotecznosciach. Oczekiwane rezultaty to nizsze zuzycie energii na ogrzewanie,
ciepta wode i chtodzenie, wyzszy udziat odnawialnych zrodet energii i wieksza
umiejetnos¢ korzystania z energii wsrdd mieszkancow.

Stowenia promuje réwniez globalny kalkulator* do obliczania przysztosci
energetycznej i klimatycznej. Bezpfatne interaktywne narzedzie online umozliwia
tworzenie scenariuszy energetycznych i klimatycznych do 2050 roku. Eksperci
z ponad dziesieciu organizacji miedzynarodowych opracowali model swiatowych
systemow energetycznych, klimatycznych, kosmicznych i zywnosciowych do roku
2050 i zaoferowali go jako darmowe interaktywne narzedzie online. Kalkulator
pozwala zainteresowanym obywatelom sprawdzi¢, jak rézne style zycia
(w zaleznosci od kilometréw przejechanych na osobe, zuzycia kalorii, zywnosci,
energii, materiatdw i przestrzeni) wptyng na osigganie i realizacje naszych celéw
klimatycznych, energetycznych i innych. Obliczenia w ramach niektérych
scenariuszy globalnych wykazaty, ze do 2050 roku mozna fizycznie osiggna¢ cele
jednoczesnego rozwoju gospodarczego i spowolnienia zmian klimatycznych. Swiat
ma wystarczajace zasoby energii, ziemi i zywnosci, abysmy wszyscy mogli dobrze
zy¢. Dzisiejsze technologie, paliwa i metody uprawy s3 juz wystarczajaco
zaawansowane, aby osiggna¢ cele rozwoju gospodarczego, a nawet zmniejszyc
wptyw zmian klimatycznych. Z drugiej strony, globalny kalkulator ma ograniczony
dostep do danych geograficznych i przedstawia jedynie Srednie zuzycie na osobe
w skali globalnej. W Stowenii réwniez istniejg inicjatywy majace na celu stworzenie
krajowego kalkulatora, ktéry pomodgtby w formutowaniu przepisow dotyczacych
energii i klimatu.

Niektore inicjatywy w Stowenii zwiekszajg poziom wiedzy nt. energii, gtdwnie
poprzez organizowanie wydarzen i projektéw. Potrzeba zwiekszenia alfabetyzacji
energetycznej zostata uznana przez specjalistow z roznych dziedzin, decydentéw,
mtodych Iudzi, nauczycieli i profesoréw oraz réznorodne media. Pragnienie
poprawy alfabetyzacji energetycznej jest réwniez dostrzegane na uniwersytetach
wéréd studentow nauk przyrodniczych i spotecznych.
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Alfabetyzacja energetyczna to zrozumienie natury i roli energii w swiecie i zyciu
codziennym, ktéremu towarzyszy umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy do
rozwigzywania codziennych problemow energetycznych. Osoba kompetentna
energetycznie wie, jak $ledzi¢ zuzycie energii i mysle¢ o systemach
energetycznych. Taka osoba jest $wiadoma swojego zuzycia energii, zna jej
doktadnie Zzrodfa oraz moze oceni¢ wiarygodnos$c informacji na jej temat, przez co
7 fatwoscig rozmawia na tematy z tego zakresu i podejmuje bardziej swiadome
decyzje

Celem badan jest ukazanie istotnych segmentéw edukacji dla wzmocnienia
alfabetyzacji energetycznej. Jako podstawowg metode badawcza zastosowano
opisowa metode empirycznych badan pedagogicznych i postepowano zgodnie
z zasadami badani jakosciowych. Dane zostaty zebrane poprzez analize
roznorodnej dokumentacji:

ulotek, sprawozdan rocznych, raportéw rozwojowych, programow
inwestycyjnych, regulamindéw, statutéw, harmonogramow, zaproszen,
podrecznikow;

analize stron internetowych (hasta wyszukiwania: alfabetyzacja
energetyczna, edukacja i ksztatcenie dorostych)Przeglad — katalogu
Centrum Republiki Stowenii ds. ksztatcenia i szkolenia zawodowego na
poziomie edukacji zawodowej>® i innych programow wyzszej edukadji
zawodowej dla dorostych.

W dalszych poszukiwaniach skupiono sie na pozycjach zwigzanych z alfabetyzacja
energetyczng, zarzadzaniem energig, $rodowiskiem, gospodarkg cyrkularng,
zrbwnowazonym rozwojem oraz programami edukacyjnymi. W ten sposéb
zmniejszono liczbe wynikdow wyszukiwania i ograniczono je do obszaru
poszukiwan. Tematy wyszukiwania zostaty okreslone kompleksowo i zwieZle.

Ponizej przedstawiono gtéwne kierunki rozwoju dokumentow strategicznych
w zakresie alfabetyzacji energetycznej w Stowenii*®. Obecng sytuacje w zakresie
wiedzy o energii mozna okresli¢ jako faze poczatkowa. Nie podjeto zbyt wielu
dziatan, by zintensyfikowac¢ integracje tych zagadnien w szkolnictwie srednim
I Wyzszym.
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Aby okredli¢ i podsumowac obecng sytuacje w Stowenii w zakresie alfabetyzadji
energetycznej, dokonano przegladu istniejgcych  programoéw  nauczania
i ustawodawstwa dotyczacego tych tematow w Stowenii. W edukacji nieformalnej
znalez¢ mozna co najmniej kilka projektéw dotyczacych energii, takich jak Szkota
Oszczedzania Energii, Eco-School, Mtodzi Geniusze, itp. Coraz wiecej instytucji w
Stowenii w ramach edukacji nieformalnej zajmuje sie tg kwestig i oferuje rézne
projekty edukacyjne, ktére pomagajg zwiekszy¢ alfabetyzacje energetyczng wsrod
mieszkancow.

Ponizej przedstawiono przyktady dobrych praktyk w zakresie zrownowazonej
energii, ktore, dziatajagc na roéznych poziomiach edukacji, przyczyniajg sie do
zwiekszenia umiejetnosci korzystania z energii.

ENSVET*>” to program zapewnia bezptatne doradztwo energetyczne w zakresie
efektywnego wykorzystania energii w gospodarstwach domowych. Wspiera
wszystkich  wtascicieli domoéw i mieszkan, ktorzy zamierzajg zainwestowac
W zmniejszenie zuzycia energii. Doradztwo odbywa sie pod patronatem Eko
Funduszu z udziatem wykwalifikowanych doradcéw energetycznych. W ramach tej
inicjatywy powstata sie¢ biur doradztwa energetycznego na terenie catej Stowenii.
Celem jest m.in. poprawa izolacji termicznej budynkéw, zastosowanie bardziej
nowoczesnych — urzadzenn  grzewczych oraz  zwiekszenie  wykorzystania
odnawialnych zrédet energii, co przyczynia sie do ochrony srodowiska,

zmniejszenia kosztéw energii i poprawy warunkéw zycia. Program zostat
uruchomiony w 1991 roku w formie projektu, a od 1993 roku jest nieprzerwanie
realizowany.

Program angazuje osoby posiadajgce kwalifikacje do $wiadczenia ustug
doradczych w zakresie efektywnosci energetycznej. W Stowenii dziata 35 biur
doradczych, w ktérych swoje ustugi oferuje 65 certyfikowanych doradcéw. Ich
gtéwnym zadaniem jest pomoc wszystkim wiascicielom domow, poprzez
bezptatne porady i rozmowy na temat planowania i wdrazania $rodkow dla
bardziej efektywnego wykorzystania energii. Poprzez te inicjatywe widoczna jest
partnerska wspodtpraca pomiedzy gminami. Doradztwo energetyczne jest
bezptatne dla wszystkich stowenskich gospodarstw domowych. Projekt jest
w pefni finansowany przez Ministerstwo Srodowiska i Planowania Przestrzennego.
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Lokalne Agencje Energetyczne sg organizacjami, ktére promuja i zachecaja do
ciggtej poprawy efektywnosci energetycznej i przyspieszonego wykorzystywania
odnawialnych Zrodet energii w kazdym regionie. Obecnie w Stowenii dziata
siedem lokalnych agencji energetycznych, ktére zostaty utworzone w ramach
europejskiego programu Inteligentna Energia dla Europy (IEEE) i s3 czesciowo
przez niego finansowane.

Jedng z agendji jest LEAD - Lokalna Agencja Energetyczna Dolenjska Posavje-Bela
Krajina®®. Misjg agencji jest promocja i aktywna wspotpraca w zakresie energii
odnawialnej, efektywnego wykorzystania energii oraz zréwnowazonego rozwoju
srodowiska na poziomie lokalnym. Jej zadaniem jest doradztwo w zakresie
opracowywania gminnych koncepcji energetycznych, studiéw energetycznych,
audytow energetycznych budynkéw i innych projektéw energetycznych, a takze
informowanie obywateli za posrednictwem medidw o mozliwosciach
efektywnego wykorzystania energii oraz stosowania odnawialnych Zrédet energii
i nowych technologii w sektorze energetycznym. Dziatania agencji obejmuja
organizacje spotkan, warsztatow i konferencji prasowych w dziedzinie energetyki,
spotkan klubéw mentorskich w szkotach, pomoc w przygotowaniu wnioskow
o dofinansowanie projektéw w dziedzinie energii, ekspertyz i doradztwa
w zakresie inwestycji energetycznych w regionie.

Stoweniskie E-forum jest stowarzyszeniem zajmujacym sie zarzgdzaniem energig
i ekologig, ktérego misjg jest wspieranie procesdéw poprawiajgcych ustugi
energetyczne i dostep do nich przy jednoczesnym zmniejszeniu negatywnego
wptywu energii na srodowisko, przyrode i spoteczenstwo. Stowarzyszenie dziata
od 1993 roku i skupia ekspertow z zakresu: planowania i zarzadzania procesami

energetycznymi, polityki energetycznej i ekologicznej, ekonomii, energii,
ekonomicznych instrumentéw ochrony $rodowiska, udziatu spoteczenstwa
w procesach ochrony <$rodowiska, efektywnej produkcji i wykorzystania

odnawialnych Zrodet energii oraz aktywistéw. Stowarzyszenie jest cztonkiem
zatozycielem Centrum Ochrony Srodowiska, Klubu Zréwnowazonego Rozwoju
oraz Centrum Organizacji Pozarzagdowych Stowenii, cztonkiem miedzynarodowe;j
sieci ochrony klimatu Climate Action Network Europe (CAN Europe) oraz sieci
zrownowazonej energii  INforSE, a takze cztonkiem Climate Alliance.
Stowarzyszenie organizuje tematyczne spotkania eksperckie i debaty publiczne,
wykfady ekspertéw, dyskusje publiczne nad dokumentami legislacyjnymi
i programowymi oraz udziat w zapisach legislacyjnych i programowych w zakresie
energetyki, ochrony srodowiska i zmian klimatu na poziomie krajowym
i europejskim. Stowarzyszenie jest bardzo aktywne w innowacyjnym podnoszeniu
Swiadomosci i edukacji mtodych ludzi na temat zmian klimatu, efektywnego
wykorzystania i wdrazania odnawialnych zrédet energii, a takze promowania
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efektywnej produkdji i ustug energetycznych oraz odnawialnych Zrédet energii
w spotecznosciach. Niektére z ich projektow to: Energy Paths, FEEDU — Children
Change Energy Culture, PRIME — Private Investments Drive-Eco energy, REALISE —
Forum, Eco Fund helps reduce CO, oraz Our school lowers CO..

Projekt EN-LITE®® zostat uruchomiony w 2014 roku w celu wzmocnienia
umiejetnosci korzystania z energii. Wiedza o energii i energetyce oraz zrozumienie
jej znaczenia dla codziennego zycia jest niezbedna do odpowiedzialnego
ksztattowania przysztosci energetycznej Stowenii — to hasto przewodnie tego
projektu. Do tej pory zaangazowano ponad 70 ekspertow w dziedzinach nauk
przyrodniczych, inzynieryjnych i spotecznych. Pracuja oni jako wolontariusze,
a wiekszo$¢ pracy merytorycznej wykonuja nieodpfatnie. Dzieki sponsorom
i darowiznom pokrywane sg gtéwnie koszty wykonawcédw zewnetrznych, takich
jak projektanci czy informatycy. W projekcie biorg udziat rozni specjalisci,
poczawszy od fizykdw, biologéw, geologdéw i klimatologdéw, po specjalistow
z dziedziny energetyki (elektrykow, mechanikéw itp.), a takze urbanisci i architekci
oraz szerokie grono naukowcow spotecznych, takich jak ekonomisci, socjologowie,
politolodzy, specjalisci od komunikacji itp. Eksperci wnoszg do projektu swojg
wiedze i istotne dane ze swojej dziedziny, przyczyniajac sie w ten sposéb do
wzmocnienia umiejetnosci  energetycznych obywateli. W ramach projektu
organizowane sg rézne wyktady i warsztaty z zakresu wiedzy o energii (np. Tydzien
Wiedzy o Energii), a takze publikowane sg ttumaczenia $wiatowej literatury
z zakresu energii i wiedzy o energii.

Projekt European Energy Literacy Social Network (SEOP) jest przyktadem projektu
edukacyjnego, w ramach ktérego opracowano miedzynarodowy kurs dotyczacy
umiejetnosci korzystania z energii. Projekt zostat uruchomiony w 2014 roku
w ramach programu ,Uczenie sie przez cate zycie”. Ma on na celu zwiekszenie
Swiadomosci i wiedzy mieszkancoéw na temat energii, $rodowiska
i zrbwnowazonego rozwoju poprzez cztery interaktywne moduty nauczania
i mozliwosci edukacyjne, do ktérych dostep mozna uzyskac poprzez portal
internetowy. Nauczanie na portalu opiera sie na innowacyjnym podejsciu
pedagogicznym, wykorzystaniu interaktywnych aplikacji oraz e-learningu w jezyku
angielskim. Aby umozliwi¢ studentom z mniejszg znajomoscia jezyka angielskiego
sledzenie lekgji, na portalu stworzono streszczenie modutéw w jezyku stoweriskim
wraz z ttumaczeniem gtdwnej tresci catego kursu.

59 https://www.en-lite si/index.php/component/content/article?id=130



Internetowe Centrum Energetyczne®® zostato uruchomione pod koniec 2014 roku
w celu wzmocnienia umiejetnosci energetycznych i zwiekszenia $wiadomosci
odbiorcow. Platforma jest wynikiem wspdtpracy pomiedzy GEN energija d.o.o.
i partnerami, w tym Uniwersytetem w Mariborze, Instytutem Jozefa Stefana, ELES,
d.o.o ARAO - Agencjg Odpadow Radioaktywnych. Strona internetowa poswiecona
energii i tematyce energetycznej prezentuje kombinacje réoznych materiatow: wideo,
animacji, obrazéw. Za pomocg tych tresci przedstawione zostaty problemy
i wyzwania zwigzane z przysztoscig energetyczng Stowenii, UE i Swiata. Tematyka
edukacyjna obejmuje ogdlnie pojetg energie, energie jadrowa, energie wodna,
energie kopalng, inne zrodfa energii oraz przysztos¢ energetyczng. Oferowane
informacje sg profesjonalnie uzasadnione i przedstawione w przyjazny i zrozumiaty
sposob.

Komunikacja internetowa jest jedng z kluczowych mozliwosci wzmocnienia
Swiadomosci energetycznej mieszkancow Stowenii. Krotki przeglad stowenskiej sieci
internetowej pokazuje, ze obecnie nie istnieje zadna kompleksowa, edukacyjna
i uswiadamiajgca strona internetowa poswiecona zagadnieniom energetycznym,
ktéra promowataby alfabetyzacje energetyczng. Wiele stron internetowych dotyczy
jednak konkretnych aspektow zwigzanych z energig, np. efektywnosci energetycznej,
energooszczednych budynkdéw, odnawialnych zrédet energii, zuzycia energii
w transporcie, energii jadrowej, eksploatacji elektrowni jadrowych, odpadow
radioaktywnych itp.

Stoweriska spotka energetyczna GEN energija, we wspotpracy z kilkkoma instytucjami
naukowymi, badawczymi i eksperckimi, zainicjowata projekt internetowy o nazwie
eSwiat (st. eSvet), aby zaoferowac uzytkownikom dostep do szerokiej wiedzy na temat
energii, opartej na podstawowych zasadach alfabetyzacji energetycznej. eSwiat
bedzie prezentowat informacje interaktywnie z wykorzystaniem infografiki.

W 2011 roku firma GEN energija®' otworzyta interaktywne centrum dla zwiedzajgcych,
World of Energy, w celu zwiekszenia wiedzy i Swiadomosci energetycznej. Gtéwnym
celem jest zwiekszenie zainteresowania i wiedzy wszystkich  kluczowych
interesariuszy na temat energii. Wiedza i zrozumienie majg silny wptyw na
postrzeganie wyzwan zwigzanych z zaopatrzeniem w energie dzis i w przysztosci.
Dlatego tez odgrywa zasadniczg role w spotecznej akceptacji strategicznych
projektow rozwojowych GEN. Oprécz wzmacniania swiadomosci energetycznej, Rada
Energii stara sie rowniez rozbudza¢ zainteresowanie mtodych Iudzi naukg
i technologiag. W ten sposob, posrednio promuje zapisy na programy edukacji
technicznej i naukowej, aby umozliwi¢ firmie GEN wybdr odpowiednich kadr dla
planowanych projektow.
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Program i poziom studiow: Zajecia pozalekcyjne

Wymagania wstepne: Zalecana jest podstawowa wiedza z zakresu
matematyki i fizyki.

Tresci merytoryczne przedmiotu:

Zrodta energii

Zasady przemiany energii, przesytanie energii i zuzycie energii
Odnawialne zrédta energii

Rozproszone wytwarzanie energii

E-mobilnos¢ w transporcie

Polityka energetyczna i prawodawstwo

Efektywne wykorzystanie energii

Klasyfikacja energetyczna budynkow

Swiadectwo charakterystyki energetycznej budynkow
Budynki zeroemisyjne

Cele i kompetencje:

zrozumienie podstaw i zastosowanie zdobytej wiedzy w praktyce
zrozumienie zasad konwersji energii i e-mobilnosci w transporcie
zastosowanie przesytu energii, zuzycia energii i odnawialnych zrédet energii
okres$lanie klas energetycznych i swiadectw charakterystyki energetycznej
budynkow

wykorzystanie i rozwijanie umiejetnosci samodzielnego i tworczego
rozwiagzywania problemow inzynierskich

Zamierzone efekty ksztatcenia:

Po ukonczeniu tego kursu student bedzie miat wiedze z zakresu:

energooszczednego projektowania w energetyce
wykorzystania polityki energetycznej i prawodawstwa oraz integracji
procesu optymalizacji przy rozwigzywaniu stosowanych projektow

Kluczowe umiejetnosci i inne atrybuty:

rozwigzywanie konkretnych przyktadéw pod nadzorem, a tym samym
rozwijanie u studenta kreatywnosci, logicznego myslenia i zdolnosci do
ekonomicznie efektywnego projektowania

samodzielnos¢ w pracy zawodowej i badawczej

Metody uczenia sie i nauczania:

Wykfady: student zapoznaje sie z teoretyczng trescig przedmiotu.
Cwiczenia: student uzupetnia wiedze teoretyczng o doswiadczenie
praktyczne.



Tematy w ramach okreslonego programu: Gospodarka cyrkularna i technologia
energetyczna, drugi stopien

Pogtebione tresci dotyczace okreslonego tematu:

0golne pojecia z zakresu gospodarki liniowej i cyrkularnej

ramy normatywne gospodarki cyrkularnej

zrbwnowazone zarzadzanie zasobami energetycznymi i przeksztatcanie
odpadoéw w zasoby

zrbwnowazony rozwoj miast, budownictwo i mobilno$c¢

energia i efektywnos¢ energetyczna w gospodarce i sektorze
publicznym

koszty efektywnosci rozwigzan technologicznych gospodarki cyrkularnej

Studenci poznaja podstawy gospodarki cyrkularnej, zréwnowazonego zarzadzania
rozwigzaniami technologicznymi oraz optacalnosci wdrozenia takich rozwigzan.
Dzieki wyktadom zapoznaja sie z tresciami teoretycznymi przedmiotu, w ramach
¢wiczen aktualizuja wiedze teoretyczng w praktycznych zadaniach, a praca
projektowa pozwala im na wykonanie krotkich opracowan lub projektow
dotyczacych tematyki przedmiotu. Cykl nauki koncza egzaminami — pisemnym
i ustnym.

Projekt skierowany jest do mtodych ludzi niz do dorostych. Krytycznym czynnikiem
w tym procesie jest edukacja na wczesnym etapie, poniewaz mtodsze pokolenia sg
przysztymi decydentami, przedsiebiorcami i liderami. Poprzez realizacje dziatan
zwigzanych z energig, mtodzi ludzie stang sie ambasadorami EE i OZE. Ich wiedza
i zmiany zachowan beda miaty réwniez bardziej znaczacy wptyw. Poprzez
zwiekszanie $wiadomosci i promocje EE i OZE oraz ich wptywu na $rodowisko,
a takze poprzez wskazywanie przyktadéw dobrych praktyk w tym zakresie, zacheca
instytucje do wiekszego zaangazowania w wyzej wymienione obszary. Prowadzi
do podnoszenia $wiadomosci i edukacji dzieci oraz przyczynia sie rowniez do
osiggniecia krajowych celéw w zakresie efektywnego wykorzystania energii,
odnawialnych Zrédet energii, spoteczeristwa niskoemisyjnego i zrbwnowazonego
rozwoju. Celem projektu jest promowanie integracji wiedzy o energii z systemem
edukacji i wyksztatcenie ucznidw na $wiadomych obywateli, ktérzy moga
niezaleznie uczestniczy¢ w dialogu spotecznym, ktéry jest niezbedny w ich
najblizszym otoczeniu spotecznym (rodzina, szkota). Umozliwia im zmiane
istniejgcych wzorcow przy pomocy wiedzy wynikajgcej z poprawy umiejetnosci
energetycznych.
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Po dokonaniu przegladu kursow, szkolen i najlepszych praktyk stwierdzono, ze
alfabetyzacja energetyczna nie jest jeszcze szeroko rozpowszechniona w Stowenii.
Obecnie nie ma zadnego kursu koncentrujgcego sie na alfabetyzacji energetycznej
dla dorostych. Nie ma takze formalnej struktury kurséw na poziomie szkoty $redniej,
ktdre pozwolityby uczniom rozwing¢ wiedze z zakresu energetyki. Pomimo znacznej
poprawy w zakresie ochrony srodowiska (np. gospodarka cyrkularna, zréwnowazony
rozwoj) oraz zapewnienia formalnych kurséw dla szkolnictwa sredniego i wyzszego,
Stowenia wcigz ma wiele do zrobienia. Obecna oferta edukacyjna dotyczaca
alfabetyzacji energetycznej jest uboga, dlatego tez projekt EL-Practice ma olbrzymie
szanse na promocje i rozpowszechnienie informacji dotyczacych alfabetyzacji
energetycznej.

Istnieje kilka inicjatyw majacych na celu wprowadzenie tematu energii. Sg to jednak
zajecia fakultatywne, ktére zazwyczaj nie sg uwzgledniane w obowigzkowych
programach nauczania. Szkoty srednie wcigz majg wiele mozliwosci bardziej
intensywnego wprowadzenia tematyki alfabetyzacji energetycznej. Formalne
wigczenie tych tematow do programu nauczania jest w Stowenii wcigz
w  powijakach, dlatego konieczne jest ksztatcenie ludzi poprzez edukacje
nieformalna.

Projekt EL-Practice poprawi stowenskg oferte edukacyjng i kompetencje
mieszkancéw w obszarze alfabetyzacji energetycznej, rewidujac istniejace braki.
W zwigzku z tym, dorostym zostang zaoferowane kursy, ktére pokaza znaczenie,
korzysci i wymiary alfabetyzacji energetycznej. Zachecg one do wykorzystania
umiejetnosci z zakresu energii w celu poprawy ich wiedzy, mozliwosci zatrudnienia
i przedsiebiorczosci. W Stowenii, dorosli mogg wzig¢ udziat tylko w kilku kursach
z zakresu alfabetyzacji energetycznej i naby¢ nieformalne umiejetnosci. Dzieki EL-
Practice dorosli zostang przeszkoleni i uzyskaja wiedze na tematy zwigzane
z efektywnym i sSwiadomym korzystaniem z energii.

Wyniki analizy pokazujg, ze poziom wiedzy energetycznej dorostych jest bardzo
niski. Wsrod dorostych brak znajomosci ceny energii elektrycznej, zuzycia energii
elektrycznej oraz zuzycia energii przez poszczegolne urzadzenia. Pierwszym krokiem
w  kierunku poprawy jest ocena obecnej sytuacji. W ramach projektu LIFE
IP Care4Climate®, w Instytucie Jozefa Stefana w Centrum Efektywnosci
Energetycznej przeprowadzono badanie dotyczace energooszczednych zachowan
gospodarstw domowych®. Uczestniczace gospodarstwa domowe odpowiadaty na
takie pytania jak: ,Jaki jest koszt energii elektrycznej dla pralki na jeden cykl prania
w EUR?" oraz ,Jakie jest srednie zuzycie energii elektrycznej w kWh?" oraz ,lle energii
w % mozemy zaoszczedzi¢, jedli zastosujemy zarodwki LED zamiast zarowek
halogenowych o tej samej jasnosci?”. Wyniki ankiety pokazuja, ze alfabetyzacja
energetyczna jest bardzo niska, zwfaszcza w poréwnaniu z alfabetyzacjg finansowa.
Wiekszos¢ o0séb odpowiedziata btednie na pytania dotyczace alfabetyzacji

63 https://www.care4climate.si/s|
65 https.//www.ijs.si/ijsw/Center%20za%20energetsko%20u%C4%8Dinkovitost



energetycznej, podczas gdy w przypadku alfabetyzacji finansowej sytuacja byta
odwrotna. Oznacza to, ze sg $wiadomi skutkéw inflacji i stop procentowych oraz
wartosci pienigdza w czasie. Nadal jednak nie znajg ceny energii elektrycznej, jej
zuzycia oraz energochtonnosci poszczegodlnych urzadzen. Zmniejszajac zuzycie
energii, tym samym zmniejszamy emisje zanieczyszczen przy minimalnych
nakfadach finansowych. Regularne, drobne nawyki to inwestycja, ktéra kazda
osoba moze podja¢ bez siegania gteboko do kieszeni. Niektére dziatania s
catkowicie bezpfatne, podczas gdy inne wymagajg minimalnych inwestycji
finansowych. Ze wzgledu na roztoZzenie ich na wiele obszaréw, ma zazwyczaj
niewielki wptyw na jednostki, dopiero razem majg stosunkowo duzy potencjat.
Dlatego skutecznos¢, wytrwatosc i ogolny wptyw wdrazania takich srodkéw zalezy
od umiejetnosci i swiadomosci energetyczne).

Jedno z najbardziej znanych badan zostato przeprowadzone w celu uzyskania
pomocnych informacji na temat zuzycia energii w stoweriskich gospodarstwach
(REUS 2015)%. W ramach badania przeprowadzono ankiete face-to-face oraz
ankiete online. Ostatnie badanie REUS wykazato zmiane w kierunku efektywnosci
energetycznej. Nie wykryto ono luki pomiedzy rzeczywistymi i deklarowanymi
postawami, co byto silnie obserwowane w poprzednich badaniach.

Analizujgc wspotprace w zakresie alfabetyzacji energetycznej z réznymi partnerami
w srodowisku, stwierdzi¢ mozna, ze wiekszos$¢ wspotprac wystepuje na poziomie
lokalnym. UmoZliwia to dostep do tresci z zakresu alfabetyzacji energetycznej dla
innych grup. Stowenskie i europejskie badania opinii publicznej®’% pokazujg, ze
znajomos¢ zagadnien energetycznych w Stowenii jest ogdlnie niska. Wiedza
Stowencow nadal opiera sie przede wszystkim na zrozumieniu ogolnych koncepcji
energetycznych. Istnieje niewielka wiedza na temat kwestii produkcji energii,
efektywnosci  energetycznej, odnawialnych  Zrodet  energii,  przysztosci
energetycznej i mozliwosci inwestycyjnych w Stowenii. Badania wykazaty, ze
spofeczenistwo jest niedostatecznie poinformowane o kwestiach zwigzanych
z energig i strategicznych kierunkach w tej dziedzinie, a takze o mozliwosciach
oszczedzania energii.
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DSUMOWANIE

Przeprowadzajac krajowe analizy stanu obecnego i przeglad istniejacych ofert edukacyjnych,
mozemy uzyskac najwazniejsze spostrzezenia:

Oferty edukacyjne projektu mogq wypetnic¢ luke i wprowadzi¢ wiecej réwnosci
i heterogenicznosci w dziedzinie edukacji dorostych w zakresie alfabetyzacji
energetycznej.

Projekt ksztatci pracownikéw i grupe miodych dorostych w zakresie wiedzy
o energii poprzez opracowanie ciekawych, dynamicznych mikro-szkolen na
platformie. Dzisiejsza edukacja musi by¢ bardziej praktyczna i ujeta w programach
nauczania poprzez rzeczywiste przyktady i istotne studia przypadkow.

Projekt dotyczqcy umiejetnosci energetycznych zostat opracowany specjalnie dla

mitodych dorostych i zapewnia kompleksowy program szkoleniowy, ktéry ma
pomoéc w rozwiqzaniu problemu braku edukacji w zakresie zagadnien
energetycznych.

Projekt moze stanowic¢ doskonate narzedzie dla mfodych dorostych do poznania
waznych aspektow wiedzy i pozwoli¢ im na zwiekszenie ich umiejetnosci
energetycznych.

Projekt poprawi oferte edukacyjnq i umiejetnosci mtodych dorostych. W zwiqzku
z tym zostanq zaproponowane kursy, ktore pokazq znaczenie i korzysci ptynqce
z alfabetyzacji energetycznej.
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